VARAZDINSKA ZUPANIJA

OSNOVNA SKOLA IVANA RANGERA
KAMENICA

Kamenica 35 H

Tel/fax: 042/701 -107

KLASA: 112-05/22-02/4

URBROJ: 2186-120-11-22-14

Kamenica, 21. rujna 2022.

Na temelju ¢lanka 3. st. 7. te ¢lanaka 10.- 13. Pravilnika o nadinu i postupku zapoSljavanja u
Osnovnoj 8koli Ivana Rangera Kamenica (dalje u tekstu: Pravilnik), Povjerenstvo za procjenu i
vrednovanje kandidata (dalje u tekstu: Povjerenstvo) prijavljenih na natjecaj objavljen 9. rujna 2022.
za zapo$ljavanje na radno mjesto voditelj/ica racunovodstva objavljuje

POZIV NA PRETHODNU PROVJERU ZNANJA I SPOSOBNOSTI KANDIDATA

I. Povjerenstvo je utvrdilo da pisanom testiranju za radno mjesto voditelja/ice ra¢unovodstva na
neodredeno i puno radno vrijeme od 40 sati tjedno mogu pristupiti sljedeéi kandidati koji su
podnijeli pravodobnu i urednu prijavu i koji ispunjavaju formalne uvjete natjedaja (prema abecednom
redu prezimena)
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II. Kandidati iz toc¢ke 1. pozivaju se na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti putem pisanog

testiranja za radno mjesto za koje su podnijeli pravodobnu i potpunu prijavu, koje ¢e se, nakon
provjere identiteta kandidata i uvodnih napomena, odrzati dana

27. rujna 2022. (utorak) u 11:00 sati

Ne postoji moguénost naknadnog pisanog testiranja, bez obzira na razloge koje pojedinog kandidata
eventualno prijeCe da testiranju pristupi u naznaceno vrijeme.

Smatra se da je kandidat, koji se navedenog dana ne odazove do 11:00 sati i ne pristupi prethodnoj
provjeri znanja, bez obzira na razloge, povukao prijavu na natjedaj.

Ostale informacije vezane uz pisano testiranje kao i pravni izvori iz kojih se provodi testiranje,
navedeni su u Obavijesti i uputama o pravnim i drugim izvorima za pripremanje kandidata za
testiranje, a koja je prethodno objavljena na internetskoj stranici Skole (http:/www.os-
kamenica.com/natjecaji/natjecaji)

Postupak provjere znanja i sposobnosti provodi Povjeranstvo za procjenu i vrednovanje kandidata.

Na pisanom testiranju nije dozvoljeno koristiti se¢ literaturom i zabiljeSkama, napustati prostoriju,
razgovarati s ostalim kandidatima niti na bilo koji drugi na¢in remetiti koncentraciju kandidata, a
mobitel je potrebno iskljuciti. Ukoliko pojedini kandidat prekr$i naprijed navedena pravila biti ée
udaljen s provjere znanja, a njegov/njezin rezultat Povjerenstvo neée priznati niti ocjenjivati.
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I1. Razgovor se provodi s'najvise 5 kandidata koji su zadovoljili i ostvarili ukupno najvise bodova na
pisanom testiranju. Intervju e se provesti istoga dana i to 27. rujna 2022. (utorak) nakon provedbe
pismenog dijela testiranja i ocjene pismenih testova.

Rezultati pisanog testiranja kao i raspored odrzavanja razgevora, biti ¢e objavljeni na oglasnoj plogi
Osnovne Skole [vana Rangera Kamenica.

Povjerenstvo na razgovoru utvrduje znanja, sposobnosti i vjestine, interese i profesionalne ciljeve i
motivaciju kandidata za rad u Skolskoj ustanovi te rezultate ostvarene u dosada$njem radu.

Rezultati intervjua vrednuju se bodovima od 0 do 10 i to na na&in da svaki &lan Povjerenstva vrednuje
razgovor (intervju) s kandidatom bodovima od 0 do 10.

Smatra se da je kandidat zadovoljio na intervju ako je dobio najmanje polovicu ukupnog broja bodova
svih ¢lanova Povjerenstva.

Nakon provedenog postupka prethodne provjere znanja i sposobnosti, Povjerenstvo sastavlja lzvjesée
o provedenom postupku i utvrduje rang listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova na
pisanom testiranju i razgovoru koje dostavlja ravnateljici $kole.

IV. Ovaj Poziv objavit ¢e na internetskoj stranici (http://www.os-kamenica.com/natjecaji/natiecaji) i
oglasnoj ploci Skole.
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