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Kanrenica, 5. travn.ja 2022.

NatemeljLrdlanka3.st.T..dlanaka20.PravilnikaonadinuipostLrpkLr zapo5ljavanjaLrOsnovnojSkoli
Ivana Rangera Kamenica (dalje u tekstu: Pravilnik) te Odluke o provodenju postupka procjene i

vrednovanja kandidata prijavljenih na natjedaja za zasnivanje radnog odnosa zaradno mjesto strudni
suradnik- socijalni pedagog (Klasa: 112-05122-0212, Urbroj: 2186-120-01-22-9, dalje; OdlLrka
ravnateljice) Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata (dalje u tel<stu: Povjelenstvo)
prijavljenih na nadedaj objavljen 24. oLujl<a 2022. za zapo5ljavanje na radno rnjesto stludnog
suradnika- socijalnog pedagoga, objavl j Ltye

POZTV NA PRBTHODNU PROVJERU ZNANJA I SPOSOBNOSTI KANDIDATA

I. Povjerenstvoje utvldilo da testiranju za radno mjesto struinog suradnika- socijalnog pedagoga na
odretleno i puno radno vrijemeterneljem Odluke ravnateljice mogr"r pristupiti sljede6i kandidati l<oji
sLr podnijeli pravodobr-ru iurednu prijavu, a koji ne ispunjavaju formalne uvjete natjeiaja (prerna
abecednom redu prezimena)

1. D.I
2. P.M.

IL Kandidati iz todke I. pozivajLr se na prethodnu pt'ovjeru znanja i sposobnosti putem uslxenog
razgovora testiranja za radno rnjesto zakoje su podnijeli pravodobnu i potpuuu prijavu, l<oje 6e se,

nakon provjere identiteta l<andidata i uvodnih napomena, odri.ati u Osrrovnoj Skoli Ivarra Rangera
Kamenica dana

11. travnja 2022. (ponedjeljak) u 13:00 sati.

Smatra se da je kar-rdidat, koji se navedenog dana ue odazove do 13:00 sati ine pristupi prethodno.j
provjeri znanja, bezobziranarazloge, povukao prijavLr na natjedaj.

Ostale infortnacije vezane uz testiranje kao i pravni izvori iz kojih se provodi testiranje, navedelli sLr Lr

Obavijesti i uputama o pravnirn i drugirn izvorima za pripremanje kandidata za testiranje, a l<o.ja je
prethodno objavljena na internetskoj stranici Skole (http://wrvw.os-karnenica.com/natjecaji/natjecaji)
Postupak provjere nlanja i sposobnosti provodi Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata.

Rezultati iritervjua vrednu.jr-r se bodovima od 0 do 10 i to na nadin da svaki d,lan Povjerenstva vrednuje
razgovor (intervju) s l<andidatorn bodovin-ra od 0 do 10.

Smatra se daje l<andidat zadovoljio na intervju ako je dobio najrnanje polovicu ukupnog broja bodova
svih dlanova Povjerenstva.

Nakon provedenog postupka prethodne provjere ntanja i sposobnosti, Povjerenstvo sastavlja Izvje56e
o provedenom postupku i utvrduje rang listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova na
pisanom testiranju i razgovoru hoje dostavlja ravnateljici Skole.

IV. Ovaj Poziv objavit 6e na intemetskoj stranici (http://rvwrv.os-karnenica.corn/natiBsqij/[a]&!qij) i

oglasnoj plodi Skole.

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata


