VARAZDINSKA ZUPANIJA

Osnovna $kola lvana Rangera, Kamenica
Kamenica 35H

42250 Lepoglava

Kuéni red Skole

Veljaca ,2016.



SADRZAJ

ZNACENJE POJMOVA U OVOM KUCNOM REDU.......cooooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeen e, 4
1.OPCE ODREDBE .......cooooeoeeeeeeeeee oo e e e e e e et e s e e et e s e ee e e e ees e e er e, 5
2. PRAVILA 1 OBVEZE PONASANJA U PROSTORU SKOLE .......coovovoieeeeeen, 6
2.1. OPCA PRAVILA PONASANJA UCENIKA U CJELOKUPNOME PROSTORU
SKOLE ..ottt e e e et e e e e et e e et e e e s et e e et et e et et e e et e e es et e s e s e e et et e eseesereeerans 8
2.1.1. DOLAZAK U SKOLU I NAPUSTANJE SKOLSKOGA PROSTORA NAKON
ZAVRSETKA SVIH OBLIKA ODGOJNO-OBRAZOVNOGA RADA U SKOLI.......10
2.1.2.PRAVA I OBVEZE UCENIKA - RAZREDNIH REDARA, PREDSJEDNIKA I
ZAMJIENIKA PREDSJEDNIKA RAZREDNOGA ODJELA ....ooveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenn 11
2.2. PONASANIJE UCENIKA U UCIONICT ...vcviveeeeeeeee oo e s e eseeen e 11
2.3PONASANJE UCENIKA ZA VRIJEME ODMORA, U SKOLSKOME DVORISTU,
KNJIZNICL SKOLSKOJ DVORANI ...ttt e et eneeens 13
2.3.1. PONASANJE ZA VRIJEME SKOLSKIH ODMORA ....oooooveeeeeeeeeeeeeeeeeeeereen, 13
2.3.2. PONASANIE U BLAGOVAONICL. ...oovoeeeeeeeeeeee oo een e 13
2.3.3. SKOLSKA KNJIZNICA ...coeoeeeeee oo ee e e e eee e e e e esas e eeseseteeseesesaeesassneans 13
2.3.4. PONASANIJE U SKOLSKOIDVORANLI ..ot eoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeer oo, 14

2.4. PONASANIJE UCENIKA U IZVANSKOLSKIM PROSTORIMA U KOJIMA SE
REALIZIRAJU DIJELOVI GODISNJEGA PLANA I PROGRAMA I KURIKULUMA

SKOLE ..ottt ettt ettt n et n st en e en e 14
2.5. IZOSTANCI UCENIKA ......oooiuiiieeiieestee st s tes st see st en s ene e 14
3.PRAVILA MEDUSOBNIH ODNOSA UCENIKA .........c.ooeiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeseees 15
3.1.RAZREDNA I SKOLSKA PRAVILA O MEPUSOBNIM ODNOSIMA UCENIKA
........................................................................................................................................... 15
3.2. OBVEZE UCENIKA I ZAPOSLENIKA SKOLE U SLUCAJEVIMA KRSENJA .16
SKOLSKIH PRAVILA O MEDUSOBNIM ODNOSIMA UCENIKA .......ccccvvevvririnne 16
4. PRAVILA MEDPUSOBNIH ODNOSA UCENIKA I ZAPOSLENIKA SKOLE.......16
5. OBVEZE ZAPOSLENIKA SKOLE ...........cocooiiiiieiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e, 17
6. RADNO VRIJEME ..ottt een st 19
7. PRAVILA SIGURNOSTI I ZASTITE UCENIKA USKOLI ........c.cooooooviveiiieean. 20
7.1. DEZURSTVO TEHNICKOG OSOBLIJA SKOLE.........cccccovoiiiieieeeseeeseeneisnnes 21
7.2. DEZURSTVO UCITELJA I STRUCNIH SURADNIKA .......cooveeieieeeeeseeeeienees 22
8. NACIN POSTUPANJA PREMA IMOVINL........c.oooiiiiiieieeeeeeeeeeeeeeeeeres e, 24
9. JAVNOST RADA SKOLE ........c.ooooieiiiiieeieeeee ettt 25
10. PROTOKOL O POSTUPANJU SKOLE U KRIZNIM SITUACIJAMA ............... 25



10,1, UVOD oo et e e e e et et et e e e e s et et e e s e s et et e e e s es et et e e s ereseneeas 25
10.2. OPCENITO POSTUPANIJE SKOLE U SLUCAJU POVREDE PRAVA UCENIKA

SIS S0 ) 5 SRR 26
10.3. VRSNJACKI SUKOB I POSTUPANJE U SLUCAJEVIMA VRSNJACKIH
SUKOBA U SKOLL ..ottt et e er e ee et e e e s e e s et e e es e e esee s es e e eseteesereeereeerereaeas 27
10.4. NASILJE I POSTUPANJE SKOLE U SLUCAJEVIMA RAZLICITIH OBLIKA
N A S LA oo e e e, 28
10.5. POSTUPANJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH DJELATNIKA SKOLE U .............. 37
SLUCAJU POVREDA UCENIKA U SKOLI ILI ZDRAVSTVENOG .....oeovvveeerernn, 37
STANJA KOJE ONEMOGUCAVA DALJINJE PRACENJE NASTAVE......cooovveveen.. 37
10.6. POSTUPANIJE SKOLE U SLUCAJU SAZNANJA ILI SUMNIJE NA NASILJE U
(0] =1 1 =1 I TSR 38
11. KRSENJE ODREDABA KUCNOG REDA ......oco oo 39
12. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE .......o.oooovoooeeeeeeeeeeeeeeeeeeev oo 40



ZNACENJE POJMOVA U OVOM KUCNOM REDU

Prostor Skole — Pod prostorom Skole podrazumijevaju se sljedeéi prostori: dvoriste Skole,
ucionice, kabineti, Skolska dvorana i igraliSta za odrzavanje nastave tjelesne 1 zdravstvene
kulture, knjiznica, Skolski hodnici, kuhinja, zbornica, uredske prostorije, kotlovnica, Skolski

ulazi i dr.

Prostori drugih subjekata — Pod prostorom drugih subjekata u kojima se primjenjuju
odredbe ovoga Ku¢nog reda podrazumijevaju se: svi prostori u kojima ucenici borave i
izvrSavaju odredene zadace koje su u svezi s ostvarivanjem ciljeva i zadaca Nastavnog plana 1
programa i Godisnjeg plana i programa te Kurikuluma Skole; zdravstvene ustanove u kojima
ucenici ostvaruju zdravstvenu zastitu te kulturni objekti u kojima uc€enici organizirano borave

s ciljem zadovoljavanja kulturnih potreba.

Posjetitelji Skole — To su svi posjetitelji koji dolaze u Skolu po bilo kojoj osnovi (roditelji
udenika, bivsi polaznici obrazovanja, bivsi djelatnici, korisnici usluga Skole po bilo kojoj

osnovi i dr.).

Zaposlenici Skole — Pojam se odnosi na sve uéitelje Skole, ravnatelja, stru¢ne suradnike,

tehni¢ko (domari, kuharice, spremac¢ice) i administrativno osoblje Skole.

Napomena: Izrazi koji se u ovom dokumentu koriste za osobe u muskome rodu, neutralni su i

odnose se na osobe muskoga i zenskoga spola.



Temeljem c¢lanaka 58. 1 ¢lanka 118. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
(NN 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14.) te
Clanka 54.Statuta Osnovne Skole Ivana Rangera, Kamenica, Kamenica 35 H (u daljnjem
tekstu: Skola), na prijedlog Ugiteljskog vije¢a, a uz pozitivno misljenje Vije¢a roditelja i
Vijec¢a u¢enika, Skolski odbor Skole je na sjednici odrzanoj 25.02. 2016. godine donio Kuéni
red Skole (u daljnjem tekstu: Kuéni red):

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Kuénim redom se ureduje naéin ostvarivanja djelatnosti Skole odnosno pruzanja usluga
korisnicima; prava i duznosti ucenika, ucitelja i ostalih zaposlenika te njihova odgovornost;
odrzavanje reda i &istoée u cjelokupnome prostoru i opremi Skole; mjere sigurnosti i zastite od
svih opasnosti i mogu¢ih ugroZavanja uéenika, zaposlenika i imovine Skole te mjere zastite
prava ucenika sukladno Pravilniku o na¢inu postupanja odgojno-obrazovnih radnika Skolskih
ustanova u poduzimanju mjera zaStite prava ucenika te prijave svakog krSenja tih prava
nadleznim tijelima (NN, br. 132/13.).

Kuénim redom se utvrduje nadin upoznavanja zaposlenika i ucdenika Skole te
roditelja/skrbnika ucenika s odredbama Kuénog reda, kao i nacini primjene njegovih odredaba
u provodenju odgojno-obrazovnih aktivnosti u Skoli.

Odredbe Kuénog reda primjenjuju se i na ponasanje ucenika i zaposlenika Skole kada se
planirane zadade i sadrzaji Godi$njeg plana i programa i Kurikuluma Skole ostvaruju
izvanu¢ionickom nastavom izvan Skole (kulturne ustanove, javne ustanove, institucije,
gospodarski subjekti i dr.).

Clanak 2.

Odredbe Kuénog reda provode se u svim prostorima Skole sukladno Zakonu o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispravak,
90/11., 16/12., 86/12., 94/13. i 152/14.), propisima donesenim na temelju Zakona, Statuta
Skole te sukladno odredbama ovoga Kuénog reda, Pravilniku o na¢inu postupanja odgojno-
obrazovnih radnika $kolskih ustanova u poduzimanju mjera zastite prava ucenika te prijave
svakog krSenja tih prava nadleznim tijelima, Protokolu o postupanju u sluc¢aju nasilja medu
djecom 1 mladima, kao i drugim vaZe¢im dokumentima kojima se regulira Zivot i rad u
osnovnoj Skoli.



2. PRAVILA I OBVEZE PONASANJA U PROSTORU SKOLE
Clanak 3.

Svi ulenici i drugi korisnici usluga u Skoli te drugim prostorima u kojima se ostvaruju
sadrzaji 1 zadace iz GodiSnjega plana i programa i Kurikuluma Skole imaju prava i obveze
utvrdene Statutom Skole, ovim Kuénim redom i drugim pozitivnim propisima koji se na njih
odnose.

Sukladno ¢l. 22. Pravilnika o nacinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika Skolskih
ustanova u poduzimanju mjera zaStite prava uCenika te prijave svakog krSenja tih prava
nadleznim tijelima uéenici su obvezni pridrzavati se Kuénoga reda Skole i primjereno se
ponasati tako da ne ometaju rad i sigurnost drugih u¢enika i odgojno-obrazovnih djelatnika.

Svaki ucenik ima pravo obavijestiti odgojno-obrazovnoga djelatnika o neprimjerenome
ponasanju drugih ucenika.

Ugenika, koji se neprimjereno ponasa, svaki odgojno-obrazovni djelatnik Skole ima pravo i
obvezu upozoriti na posljedice takvoga ponasanja.

Odgojno-obrazovni djelatnici obvezni su prilagoditi svoje postupanje prema u¢enicima s
teSkocama u skladu s moguénostima i teSkocama ucenika.

Povrede duznosti uc¢enika kao i pedagoske mjere utvrdene su ¢lankom 151. do 176. Statuta
Skole.

Clanak 4.

Odredbe ovoga Kuénog reda obvezne su za sve korisnike usluga Skole, sve udenike i
zaposlenike Skole, roditelje/skrbnike ucenika i druge posjetitelje za vrijeme dok se nalaze u
Skolskom prostoru.

Clanak 5.

S odredbama ovoga Kuénog reda ravnatelj je duzan upoznati sve zaposlenike Skole na
pocetku svake Skolske godine (na Vijecu ucitelja i Vijecu zaposlenika Skole), a po potrebi i
cesce, posebno kada dolazi do promjena odredaba Kuénog reda.

Ucenike i roditelje/skrbnike ucenika s odredbama Kuénog reda duZni su upoznati na pocetku
svake Skolske godine razrednici na prvome satu razrednika, tj. na prvome roditeljskome
sastanku, a prema potrebi i tijekom Skolske godine.

Ugenike, roditelje/skrbnike ugenika i posjetitelje Skole duzni su, prema potrebi, na odredbe
ovoga Kuénoga reda upozoriti svi zaposlenici Skole, ako se za to ukaze potreba.
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Prema ¢l. 3. Pravilnika o nainu postupanja odgojno-obrazovnih radnika Skolskih ustanova u
poduzimanju mjera zaStite prava ucenika te prijave svakog krSenja tih prava nadleznim
tijelima, ovaj Kuéni red treba biti dostupan na vidljivom mjestu u Skoli, a u sazetom obliku
najvaznije odredbe na oglasnoj plodi u holu Skole te na web stranici Skole.

Clanak 6.

Kada se odredeni oblici ostvarivanja Godi$njega plana i programa i Kurikuluma Skole
ostvaruju izvan prostora Skole (izvanu¢ioni¢ka nastava), uéenici i zaposlenici Skole duzni su
postivati odredbe ovoga Kuénoga reda, kao i odredaba Kuénog reda izvanskolskih subjekata
koji sudjeluju u ostvarivanju tih oblika rada te tako svojim ponasanjem ¢uvati ugled Skole.

Clanak 7.

Svi skolski prostori trebaju biti €isti 1 uredni. O redu i ¢isto¢i u poslovnim prostorima Skole
brinu 1 odgovaraju zaposlenici zaduZeni za odrZavanje Cistoce.

Ucenici, ucitelji 1 ostali zaposlenici Skole duzni su svojim ponaSanjem cuvati Cistocu i
urednost skolskih prostora.

Clanak 8.
Obveze svih zaposlenika i u¢enika te drugih korisnika usluga Skole u osnovi su sljedeée:

- &uvanje i podizanje ugleda Skole;
- razvijanje i unapredivanje kulturne djelatnosti Skole;

- uzajamna suradnja i pomaganje u ostvarivanju zadaca koje se postavljaju pred
djelatnike i ucenike, tj. u ostvarivanju Godi$njega plana i programa i Kurikuluma

Skole;

- stvaranje 1 razvijanje pozitivnoga Skolskoga okruZenja $to podrazumijeva medusobno
uzajamno postivanje 1 uvazavanje svih ¢imbenika u Skoli, poStivanje 1 prihvacanje
razli¢itosti, ponaSanje i komunikaciju u skladu s uobi¢ajenim normama kulturnoga

ponasanja i ophodenja;

- stvaranje, o¢uvanje i razvijanje zdravog 1 estetski ugodnoga Skolskoga okruzja u
kojem ¢e svim Skolskim ¢imbenicima biti osigurano pravo na zdrave i ugodne uvjete
za ucenje, rad 1 obavljanje drugih Skolskih aktivnosti.

Clanak 9.

Ucenici su duzni u Skolu dolaziti uredno odjeveni sukladno uobi¢ajenim normama
pristojnoga izgleda. Odjeca i obuca treba biti prikladna, Cista i uredna. Strogo je zabranjeno u
Skolu dolaziti nasminkan, namazanih noktiju, u prekratkoj i neprimjerenoj odje¢i. U¢enicima
nije dopusteno tijekom trajanja nastavne godine bojanje kose.



Clanak 10.

Raspored sjedenja u€enika u ucionici odreduje razrednik na pocetku ili tijekom Skolske
godine.

Promjenu mjesta iz opravdanih razloga moze odrediti svaki ucitelj na svome satu $to ovisi o
organizaciji rada i pedagoSko-metodickoj strukturi sata.

Clanak 11.

Promotori i akviziteri izdavackih kuéa, samostalni nakladnici, predstavnici turistickih
agencijamogu unositi propagandne materijale u $kolu samo uz pisano ili usmeno odobrenje
ravnatelja.

2.1. OPCA PRAVILA PONASANJA UCENIKA U CJELOKUPNOME PROSTORU
SKOLE

Clanak 11.

Obveza je svakoga ucenika Skole ponasati se u skladu s odredbama ovoga Kuénog reda,
paziti na red i ¢isto¢u Skolskih prostora, slusati i prihvacati opravdane zahtjeve ravnatelja,
uditelja, struénih suradnika, ostalih zaposlenika Skole, kao i u¢enika - razrednih redara. Za
vrijeme boravka u Skolskom prostoru nije dozvoljeno:

1. pusiti niti konzumirati alkohol i/ili druga sredstva ovisnosti;

2. pisati grafite u cjelokupnom prostoru Skole;
namjerno oste¢ivati inventar Skole (3arati, rezbariti klupe, uni§tavati uti¢nice i ostali
inventar u sanitarnim prostorijama, bacati stolice, namjerno uniStavati brave na vratima
ucionica i sl.);

4 koristiti mobitele i ostale elektronicke uredaje bez dozvole ucitelja;

Za vrijeme nastave ucenici ne smiju igrati igrice, slusati glazbu, pisati i/ili slati poruke,
razgovarati i sl. Posebno je zabranjeno neovlasteno snimanje i fotografiranje drugih ucenika,
ucitelja ili zaposlenika Skole u svim prostorima Skole te Siriti takve snimke kojima se
narusavaju prava i dostojanstvo drugih putem mobitela, interneta i sl. Prilikom ulaska u
Skolu obavezno je iskljuciti mobilni uredaj.

Mobitel ili drugi elektronicki uredaj se ucenicima moze oduzeti ako se koristi bez odobrenja
ucitelja (mobitel se gasi i predaje ucitelju) te se na kraju dana vraca uceniku.

U slucaju ucestalog nepostivanja pravila iz prethodnog stavka ucitelji imaju pravo takve
uredaje oduzeti te ih vratiti roditelju/staratelja ucenika.

Preporuka Skole ucenicima i roditeljima/starateljima ucenika je da ne donose u Skolu
mobitele, vecée kolicine novca i druge skupe stvari koje nisu potrebne uceniku za pracenje i
sudjelovanje u nastavnome procesu. Takve stvari ulenici donose u Skolu na vlastitu
odgovornost i odgovornost svojih roditelja/staratelja te Skola ne odgovara za gubitak tih
stvari.
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5. unositi u Skolski prostor sredstva i predmete koji mogu izazvati pozar (Sibice, upaljaci,
zapaljiva sredstva i dr.) i/ili eksplozije bilo kakvih razmjera (eksplozivne naprave,

nepoznate sumnjive predmete, petarde i druga pirotehnicka sredstva);

6. unositi opasne predmete koji mogu izazvati ozljede (puske i pistolji s plasticnim i/ili
gumenim metcima, nozi¢i, odvijaci, britvice, bokseri i sl.) ili predmete koji mogu
izazvati paniku i/ili strah kod drugih ucenika (npr. lazni pistolji i sl.).

Sukladno ¢l. 22. Pravilnika o nacinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika Skolskih
ustanova u poduzimanju mjera zastite prava ucenika te prijave svakog krsemja tih prava
nadleznim tijelima ucenik je obvezan predmete opasne za zdravije i Zivot odmah predati
odgojno-obrazovnome djelatniku na njegov zahtjev te o tome obavijestiti razrednika, strucnog
suradnika i/ili ravnatelja. Razrednik, ravnatelj ili strucni suradnik obvezan je pozvati
roditelja ucenika i uruciti mu predmet, a u slucaju potrebe obavijestiti i nadleznu policijsku
postaju.

7. nasilno rjesavati sukobe u Skoli te primjenjivati bilo kakve oblike zlostavljanja prema
drugim uéenicima i zaposlenicima Skole;

8. unositi tiskovni i drugi materijal neprimjerenoga/nepocudnoga sadrzaja, pokazivati ga i
na taj nacin uznemiravati druge ucenike;

9. ne polijevati se medusobno vodom ili drugim teku¢inama, ne prolijevati tekuéine po
podovima Skole ne Spricati s& medusobno raznim sprejevima koji mogu biti Stetni po
zdravlje;

10. igrati igre na srecu i kartati (odnosi se na sve vrste kartanja kao i na npr. ,.kockanje®);
11. dovoditi zivotinje na Skolsko dvoriste i u Skolsku zgradu;
12. dovoditi u Skolu strane osobe bez odobrenja ravnatelja;

13. izlaziti van Skole i $kolskoga dvorista bez odobrenja ravnatelja, ugitelja i/ili dezurnih
ucitelja

14. ulaziti u Zbornicu, uredske prostorije Skole i u¢ionice u kojima se odvija nastava drugih
razrednih odjela bez valjanoga razloga;

15. namjerno ometati bilo koji oblik odgojno-obrazovnoga rada u Skoli.

Ucenicima je zabranjen pristup druStvenim mreZama s racunala Skole, a pravo pristupa
internetu s racunala Skole ucenici imaju isklju¢ivo u obrazovne svrhe, uz odobrenje i u
prisustvu ucitelja.

Uc¢enici imaju pravo i odgovornost:

1.¢uvati vlastitu, Skolsku 1 imovinu drugih ucenika;

2.ukljucivati se u kulturne, sportske, humanitarne, volonterske, ekoloske i druge akcije i1
projekte koji doprinose cjelovitom razvoju osobnosti i unapredivanju Zivota i rada u Skoli;
3.na ostala prava i obveze koje im pripadaju Statutom Skole.



2.1.1. DOLAZAK U SKOLU I NAPUSTANJE SKOLSKOGA PROSTORA NAKON
ZAVRSETKA SVIH OBLIKA ODGOJNO-OBRAZOVNOGA RADA U SKOLI

Clanak 12.

1. Ugenici su duzni dolaziti na vrijeme u Skolu, najkasnije 5 minuta prije pocetka
nastave i/ili drugih oblika odgojno-obrazovnoga rada u Skoli. Po dolasku u Skolu
trebaju u miru pricekati pocetak nastave (ili drugoga oblika odgojno-obrazovnoga
rada).

2. U slucaju kasnjenja na nastavu ucenik treba tiho, bez ometanja, u¢i u ucionicu i
ispricati se ucditelju. Odluku o opravdanosti/neopravdanosti toga sata donijet e
razrednik uskladu s dotadasnjim ponasanjem ucéenika.

3. Nije dozvoljeno redovito, ucestalo 1 bez opravdanoga razloga, kasniti na nastavu. U
takvim sluc¢ajevima razrednik obavjeStava roditelje/skrbnike ucenika koji su duZzni
sprijeciti takvo ponaSanje. U sluCaju zanemarivanja te obveze od strane
roditelja/skrbnika i ponavljajuéeg ponasanja ulenika, Skola o tome obavjestava
nadlezni Centar za socijalnu skrb.

4. Ucenici imaju pravo na $kolske odmore — male u trajanju od 5 minuta, velike u trajanju
od 15 minuta. Iza svakog odmora trebaju na vrijeme do¢i na nastavu, tj. ne kasniti bez
opravdanoga razloga

5. Ucenici su duzni po zavrSetku nastave i svih drugih oblika odgojno-obrazovnoga rada,
kao i koristenja Skolske knjiznice, mirno, bez zadrzavanja, napustiti prostor Skole
(unutarnji i vanjski) u roku od 15 minuta nakon zavrSetka nastave (i drugih oblika
odgojno-obrazovnoga rada).

Vrijeme nakon isteka roka od 15 minuta smatra se izvanskolskim vremenom i za ponasanje
ucenika nakon toga vremena odgovorni su roditelji/skrbnici ucenika. U slucajevima
nasilnickih ponasanja medu ucenicima, koja se dogode izvan toga vremenskog okvira od 15
minuta, prije i poslije pocetka/zavrSetka nastave (i drugih oblika odgojno-obrazovnog rada i
aktivnosti definiranih Godisnjim planom i programom i Kurikulumom Skole), Skola nema
ovlasti poduzimati pedagoske mjere prema ucenicima, ve¢ djeluje odgojno, a informacije o
nasilnickim ponasanjima prosljeduje nadleznim izvanskolskim subjektima sukladno Protokolu
o postupanju u slucaju nasilja medu djecom i mladima.

1. U slucaju da ucenik osjeca zdravstvene teskocée koje mu onemogucavaju daljnje
pracenje nastave, ali ne zahtijevaju hitnu medicinsku pomo¢, treba se javiti razredniku,
dezurnome ucitelju ili stru¢nom suradniku koji ¢e obavijestiti roditelje/staratelje ucenika
koji trebaju do¢i po uéenika u Skolu ili organizirati da po ucenika dode druga odrasla
osoba od povjerenja.

Ugenik ée ostati u Skoli pod nadzorom odraslih osoba do dolaska roditelja/staratelja ili
druge odrasle osobe od povjerenja, tj. ne moZze ni uz usmenu suglasnost
roditelja/skrbnika i¢i sam ku¢i jer se sigurnost i zdravlje djeteta stavlja na prvo mjesto.
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2.1.2.PRAVA 1 OBVEZE UCENIKA - RAZREDNIH REDARA, PREDSJEDNIKA |
ZAMJIENIKA PREDSJEDNIKA RAZREDNOGA ODJELA

Clanak 13.

Ucenici imaju pravo i odgovornost obavljati duznosti:

1.razrednoga redara — obveze su:

- prijaviti ucitelju odsutne uc¢enike na pocetku svakog nastavnog sata

- paziti na red 1 ponasanje ucenika svoga razrednoga odjela u ucionici, Skolskoj dvorani
i ostalim $kolskim prostorima u kojima se odvija odgojno-obrazovni rad

- pomoci ucitelju oko pripreme ucionice, sredstava i pomagala za odrzavanje nastave

- uucionici u kojoj se odrzava nastava Cistiti Skolsku plocu, isprati spuzvu i osigurati
kredu prije, tijekom i na kraju nastavnoga sata

- voditi brigu o tome da ucionica nakon odlaska razrednog odjela ostane uredna i Cista

- 0 uodenim krienjima Kuénoga reda Skole obavijestiti uéitelja, razrednika ili stru¢noga
suradnika Skole.

U jednomu tjednu duZnosti razrednih redara obavljaju po dva ucenika koje abecednim
redom odreduje razrednik.

2.predsjednika i zamjenika predsjednika razreda — obveze su:

- voditi brigu o ponasanju ucenika svoga razrednoga odjela

- djelovati pozitivno i poticajno na druge ucenike

- svojim ponaSanjem biti primjer drugim ucenicima

- ponasati se na nacin da povezuju ucenike u razrednome odjelu

- o uodenim krienjima Kuénoga reda Skole obavijestiti ucitelja, razrednika ili stru¢noga
suradnika Skole.

Predsjednika i zamjenika predsjednika razrednoga odjela biraju svi u€enici razrednog odjela
na pocetku Skolske godine te po potrebi i tijekom Skolske godine na temelju i u duhu
demokratskih nacela.

2.2. PONASANJE UCENIKA U UCIONICI
Clanak 14.

Pocetak nastavnoga sata (ili druge odgojno-obrazovne aktivnosti u Skoli) udenici &ekaju u
miru ispred uc¢ionice u kojoj ¢e taj sat biti odrzan. Svoje osobne stvari trebaju pred pocetak
nastave odloziti ispred ucionica, tj. na vjeSalicama na zidovima pred u¢ionicama.
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Ucenici trebaju u ucionicu u¢i mirno, pozdraviti ucitelja na dogovoreni nacin te se pripremiti
za pocetak sata.

U ucionici za vrijeme trajanja nastave treba biti mir i radna atmosfera. Ucenici trebaju aktivno
sudjelovati u nastavi: pratiti nastavu, pisati biljeske, ispunjavati sve radne zadace koje ucitel]
postavlja pred njih i suradivati u izvrSavanju zadataka s drugim ucenicima.

Clanak 15.
Za vrijeme odrzavanja nastave nije dozvoljeno ometati nastavni rad na nacin da ucenici:

1. bez opravdanoga razloga i dopuStenja ucitelja hodaju ucionicom i1 ometaju druge
ucenike;

2.  medusobno se dovikuju, doSaptavaju, razgovaraju o temama nevezanima uz nastavni
rad bez dopustenja ucitelja;

3. mijenjaju bez dopustenja svoja radna mjesta koja im je odredio razrednik ili predmetni
ucitelj;

4.  dobacuju se bilo kakvim predmetima, gadaju druge ucenike i/ili ucitelje;

5. prepiru se, vicu i/ili odbijaju opravdane zahtjeve ucitelja;

6. uniStavaju svoju imovinu, imovinu drugih uenika i/ili §kolsku imovinu u ucionici u
kojoj se odrzava nastava;

7. bez dopustenja napustaju ucionicu;

8.  ometaju odgojno-obrazovni rad predmetima koje nije odobrio ucitelj (npr. mobitelima
isl).

Ucenik koji ometa nastavni rad predmetima koje nije odobrio odgojno-obrazovni djelatnik
obvezan je predati te predmete odgojno-obrazovnom djelatniku koji ¢e ih vratiti ueniku na
kraju nastavnoga dana (¢l. 22. Pravilnika o nacinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika
Skolskih ustanova u poduzimanju mjera zaStite prava ucenika te prijave svakog krSenja tih
prava nadleznim tijelima).

U slucaju Cestog krSenja pravila iz prethodnog stavka ucitelj ima moguénost pozvati roditelja
u Skolu, ukazati mu na uéenikovo krienje pravila, kako bi se na taj na¢in upozorilo na
ucenikovo neprimjereno ponasanje.

Kada ucenik Zeli neSto pitati ili priop¢iti, treba svoju namjeru pokazati dizanjem ruke. Za
vrijeme usmenoga ispitivanja ucenik je duzan ustati i/ili ponasati se u dogovoru s uciteljem te

se pridrzavati pravila kulturnoga ophodenja.

Po zavrSetku nastavnoga sata, ucenici svoje radno mjesto moraju ostaviti uredno. Ucionicu
napustaju kada to odobri ucitelj, uz prethodni pozdrav.
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2.3 PONASANJE UCENIKA ZA VRIJEME ODMORA, U SKOLSKOME DVORISTU,
KNJIZNICI, SKOLSKOJ DVORANI

2.3.1. PONASANJE ZA VRIJEME SKOLSKIH ODMORA

Clanak 16.

Za vrijeme odmora i boravka u Skoli uop¢e, uéenici se trebaju kretati tako da ne ugrozavaju
svoju 1/ili tudu sigurnost (ne trcati, naguravati se, igrati grube igre, penjati se po ogradama
galerije i sl.).

Mali odmor u trajanju od 5 minuta namijenjen je promjeni uéionice i pripremi za nastavu.

Za vrijeme velikog odmora, u trajanju od 15 minuta, predvideno je za konzumaciju $kolskog
obroka.

2.3.2. PONASANJE U BLAGOVAONICI

Ucenici-korisnici $kolske prehrane uzimaju obrok ispred kuhinje te jedu u blagovaonici.
Ucenici su duzni svu hranu konzumirati u razredima. Za vrijeme konzumiranja hrane ucenici
se trebaju kulturno ponasati (postivati pravila pristojnog ponasanja za stolom).

Nije dozvoljeno:

- uzimati tude obroke
- uniStavati i razbacivati hranu -gadati hranom druge.

Nakon zavrSetka obroka, u¢enik je duzan svoje mjesto ostaviti uredno, o ¢emu brigu vode
dezurni ucitelj i razredni redari u razredu.

Teskim krsenjem Kucnoga reda smatra se nabacivanje hranom ili unistavanje hrane.

2.3.3. SKOLSKA KNJIZNICA

U Skolskoj knjiZnici ucenici se trebaju ponaSati kulturno te se pridrzavati svih zahtjeva

coen e

dokumentima. Ne smiju uniStavati inventar knjiznice niti knjige.

Boravak u knjiznici namijenjen je isklju¢ivo posudbi knjiga, radu i ucenju. Ako ucenik

cen e

te odbija posluSati njegove upute, on ¢e o tome obavijestiti razrednika i/ili druge strucne
suradnike Skole.

Ucenici su duzni posudene knjige Cuvati i vratiti neoSteene i na vrijeme. Ucenici posuduju
knjige prije ili poslije svoje nastave, ili za vrijeme odmora.
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2.3.4. PONASANJE U SKOLSKOJ DVORANI

Ucenici u Skolsku dvoranu ulaze zajedno s u€iteljima koji koriste prostor dvorane. Prilikom
koristenja trebaju se pridrzavati pravila koriStenja dvorane kao i satnice kojom prioritet imaju
ucenici Skole, a potom udruge. Udruge na koristenje dobivaju prostor temeljem potpisanog
sporazuma o Uvjetima koristenja prostora o &emu se obavjestava Osnivaé¢ Skole.

2.4. PONASANJE UCENIKA U IZVANSKOLSKIM PROSTORIMA U KOJIMA SE
REALIZIRAJU DIJELOVI GODISNJEGA PLANA I PROGRAMA I KURIKULUMA

SKOLE
Clanak 17.

Ugenici su duzni ponasati se sukladno odredbama ovoga Kuénog reda i izvan prostora Skole
za vrijeme svih aktivnosti koje se ostvaruju izvan Skole, a organizirane su s ciljem
ostvarivanja Godi$njega plana i programa i Skolskoga Kurikuluma (izvanu¢ioni¢ka nastava,
organizirani odlasci u ambulantu i dr.).

2.5. IZOSTANCI UCENIKA
Clanak 18.

O izostanku ucenika s nastave i/ili drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti roditelj/skrbnik
obavjestava Skolu i ispri¢ava izostanak u rokovima i na nadin odreden Pravilnikom o
kriterijima za izricanje pedagoSkih mjera (NN 94/15).

Neopravdani izostanci iz Skole koji su u svezi s Godisnjim planom i programom i
Kurikulumom Skole predstavljaju povredu duznosti uéenika i za takvo ponasanje udeniku se
izri¢u pedagoske mjere sukladno Statutu Skole i Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli.

Neopravdani izostanci su narocito:

- samovoljno napustanje boravka u Skoli ili odgojno-obrazovnih aktivnosti koje su
utvrdene Godi$njim planom i programom i Kurikulumom Skole;

- uCestalo namjerno kasnjenje na nastavu i/ili druge odgojno-obrazovne aktivnosti
utvrdene Godi$njim planom i programom i Kurikulumom Skole;

- napustanje zgrade ili okoline Skole (dvorista) u vrijeme maloga i/ili velikoga odmora
bez dopustenja ucitelja, strucnih suradnika 1/ili ravnatelja.

O takvom ponaSanju razrednik je duzan obavijestiti roditelje/skrbnike 1 zatraziti od njih
objasnjenje o razlozima u¢enikovoga neizvrsavanja obveza (¢l. 132. Statuta Skole- proc¢iséeni
tekst). Roditelji/skrbnici uc¢enika obavezni su poduzeti mjere za spreCavanje ponavljanja
ponasanja.
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Za jednokratan hitni izostanak iz Skole iz opravdanih razloga (npr. odredeni nastavni sat)
ucenik treba obavijestiti ucitelja za izostanak s njegova sata.

U sluéaju da roditelji/skrbnici zanemaruju svoje obaveze i da u¢enik ne pohada Skolu ili je ne
pohada redovito, ravnatelj o tome obavjestava Zupanijski ured za obrazovanje, kulturu i sport
i nadlezni Centar za socijalnu skrb sukladno Statutu Skole.

3.PRAVILA MEDPUSOBNIH ODNOSA UCENIKA
3.1.RAZREDNA I SKOLSKA PRAVILA O MEPUSOBNIM ODNOSIMA UCENIKA

Clanak 19.

U medusobnome odnosu i komunikaciji ucenici trebaju postivati temeljne ljudske vrijednosti
(dostojanstvo, integritet, jednakost, ravnopravnost, sigurnost, snoSljivost, nenasilje,

......

ne iskazivati niti jedan oblik nasilja prema drugim ucenicima te se u medusobnome
ophodenju pridrzavati normi kulturnoga ponasanja.

Posebno, u medusobnim odnosima izmedu ucenika, nije dopusteno izrazavati nesnosljivost ili
diskriminaciju prema bilo kojem uceniku zbog njegovoga socijalnoga, etni¢koga,
nacionalnoga i/ili drugoga podrijetla ili na temelju bilo kakvih razlika (obrazovnih, fizickih,
emocionalnih).

Na razini Skole postavljena su Skolska pravila koja ureduju medusobne odnose ucenika, a
nalaze se u pisanom obliku u holu Skole:

ne tuéi, ne udarati ni grubo gurati druge ucenike;

ne vrijedati, ne rugati se, ne ismijavati i1 ne zadirkivati druge ucenike na bolan nacin;
ne ogovarati 1 ne §iriti laZi o drugim uc¢enicima;

ne nazivati ih pogrdnim imenima;

ne davati komentare vezane za podrijetlo ili vjeru drugih ucenika;

ne prijetiti drugima;

ne sakrivati, ne bacati, ne dirati niti uniStavati tude stvari;

ne uzimati ili iznudivati novac;

© oo N k~wWDNE

ne izbacivati niti isklju¢ivati druge iz igre i drustva;
. ne Kkoristiti internet, mobitel i/ili druge e-medije za nasilje nad drugim ucenicima u
Skolskim prostorima.

=
o

Ugenici koji kr$e navedena pravila tesko kr$e Kuéni red Skole.
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3.2. OBVEZE UCENIKA I ZAPOSLENIKA SKOLE U SLUCAJEVIMA KRSENJA
SKOLSKIH PRAVILA O MEDPUSOBNIM ODNOSIMA UCENIKA

Clanak 20.
Obveza je svakog ucenika da:

- se pridrzava dogovorenih razrednih i Skolskih pravila o medusobnome ponasanju
ucenika;

- eventualne sporove i sukobe s pojedinim ucenicima koje ne moze rijesiti samostalno
rijesi nenasilno uz pomo¢ razrednika i/ili drugih nadleznih radnika Skole koji pri tome
vode racuna o individualnim osobinama ucenika, posebno o njegovim karakternim i
emocionalnim osobinama, obiteljskim prilikama tj. sredini u kojoj uéenik boravi; -
izvijesti u¢itelja ili drugu nadleznu osobu u Skoli o eventualnoj spoznaji da pojedini
ucenici provode nasilje nad odredenim ucenikom ili iskazuju druge oblike
neprihvatljivoga ponasanja.

Svi odgojno-obrazovni djelatnici Skole duzni su preventivno odgojno djelovati, tj. poticati
ucenike na postivanje uspostavljenih pravila o medusobnome ponaSanju u€enika, utjecati na
stvaranje pozitivne razredne 1 Skolske klime 1 unapredivanje odnosa medu ucenicima, kao i
intervenirati u slucajevima krSenja tih prava od strane pojedinih uc¢enika.

Svi zaposlenici Skole duzni su u sludajevima prijave povrede prava ucenika postupati
sukladno Pravilniku o nacinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika skolskih ustanova u
poduzimanju mjera zaStite prava ucenika te prijave svakog krSenja tih prava nadleznim
tijelima.

4. PRAVILA MEPUSOBNIH ODNOSA UCENIKA I ZAPOSLENIKA SKOLE

Clanak 21.

Obveza ucenika je da sukladno normama suvremenoga bontona pozdravi sve zaposlenike i
starije posjetitelje Skole u prostorima Skole te da se prema njima kulturno ophodi.

Odnosi izmedu uéitelja, struénih suradnika, ravnatelja te svih ostalih zaposlenika Skole i
ucenika trebaju biti na razini medusobnog postivanja i uvazavanja u svakodnevnoj interakciji
1 komunikaciji u Skoli.

U komunikaciji izmedu ucenika i gore navedenih zaposlenika Skole obostrano nije
dopusteno:

- koriStenje povisenih tonova (vikanje...);
- vrijedanje, nazivanje pogrdnim imenima;
- omalovazavanje;
- komentiranje vezano uz podrijetlo ili vjeru druge osobe;
16



- prijetiti;

- ismijavanje zbog bilo kojeg razloga;

- diskriminacija ili nesnosljivost iz bilo kojih razloga;

- davanje povlastica ili privilegija na osnovi pripadnosti u¢enika odredenim grupama;
- fizi¢ko nasilje;

- koristenje elektronickih medija za nasilje prema drugim osobama.
Clanak 22.

Svi zaposlenici Skole obvezni su uredno izvrSavati sve svoje radne obveze i pri tome
kontinuirano brinuti o ukupnom redu u Skoli te se prema ucenicima odnositi kulturno, prije
svega postujuci njihova temeljna prava i slobode, dostojanstvo 1 integritet.

5. OBVEZE ZAPOSLENIKA SKOLE

Clanak 23.
Zaposlenici Skole duzni su se pridrzavati odredaba ovoga Kuénog reda o radnome vremenu.
Ne smiju dolaziti pod utjecajem alkohola niti drugih opojnih sredstava.

Obvezni su na posao dolaziti odjeveni u skladu s normama urednoga i pristojnoga izgleda,
primjerenoga osobi koja radi u Skoli i kao takva treba biti primjer djeci i mladima.

Clanak 24.

Zaposlenici Skole tijekom obavljanja radnih zadaéa u prostorima Skole i u prostorima
subjekata izvan Skole u kojima se ostvaruju dijelovi Godi$njega plana i programa rada i
Kurikuluma Skole ne smiju:

- pusiti, konzumirati alkoholna pica 1/ili druga opojna sredstva;
- kasniti na posao;

- napusStati radno mjesto prije isteka radnoga vremena;

- ometati kolege u izvrSavanju njihovih radnih zadaca;

- svadati se, izazivati sukobe i nerede te rjeSavati nasilno sukobe;
- na bilo koji nafin grubo se ponaSati prema ucenicima, roditeljima/skrbnicima ucenika,
drugim radnicima 1/ili posjetiteljima Skole.

Odgojno -obrazovni djelatnici, uz navedeno, ne smiju:

- kasniti na posao ili tijekom radnoga vremena kasniti (ne odlaziti odmah nakon zvona) na
pocetak nastave, tj. drugih odgojno-obrazovnih oblika rada;

- kazniti u€enike udaljavanjem s nastave;

- pustati uCenike s nastave bez opravdanoga razloga (bolest, prethodna pisana molba
roditelja i sl.), posebno ne dozvoljavati odlazak izvan prostora Skole zbog spre¢avanja
ometanja nastave i/ili drugih mogucih nezgoda;
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- prisiljavati ucenike bez opravdanoga razloga na ono Sto ne zele, Sto vrijeda njihovo
dostojanstvo ili integritet;

- neopravdano napusStati ucionicu i ostavljati ucenike bez nadzora u vrijeme nastavnoga
sata, tj. za vrijeme drugih oblika odgojno-obrazovnoga rada.

KrsSenje ovih odredaba smatra se teskim krSenjem radnih obveza.
Clanak 25.

Obveza je svih zaposlenika Skole da se kulturno ponasaju prema ravnatelju, drugim
zaposlenicima, roditeljima ucenika i/ili posjetiteljima Skole poStujuci njihova temeljna prava i
slobode, dostojanstvo i integritet.

Clanak 26.

Zbog povrede sluzbene duznosti, tj. odredaba ovoga Kuénog reda, ravnatelj moze pismeno
opomenuti zaposlenika Skole te poduzeti i druge zakonske mjere u sluéaju:
- neprimjerenoga ponasanja prema ucenicima te krSenja njihovih temeljnih prava i
sloboda; neprimjerenoga ponasanja prema drugim zaposlenicima i ravnatelju Skole;
- neprimjerenoga ponasanja prema roditeljima ucenika i/ili drugim
posjetiteljima/suradnicima Skole;
- odbijanja pomoéi novoprimljenim zaposlenicima Skole;
- dolazenja na posao pod utjecajem alkohola i/ili drugih opojnih sredstava;
- izazivanja sukoba i nereda;
- nasilnoga rjeSavanja sukoba;
- ometanja rada drugih zaposlenika Skole;
- neopravdanih izostanaka 1 kaSnjenja i/ili nedolazenja na posao;
- napustanja radnoga mjesta prije isteka i za vrijeme radnoga vremena;
- neopravdanoga napuStanja ucionice i ostavljanja ucenika bez nadzora u vrijeme
nastavnoga sata;
- drugih postupaka koji ruse ugled odgojno-obrazovnih djelatnika i Skole.

Clanak 27.

Tijekom velikoga odmora dezurni ucitelj pazi na ponasanje u blagovaonici.

Clanak 28.

Ucitelji mogu individualno razgovarati s roditeljima u terminima predvidenima godi$njim
rasporedom informacija ili prema dogovoru, ali izvan nastavnoga sata. Roditelji nemaju pravo
ometati i prekidati nastavni rad ucitelja.

Clanak 29.
Nakon isteka radnog vremena radnici (ucitelji, strucni suradnici, administrativno i tehnicko

osoblje ) su duzni uredno pospremiti radne materijale, zatvoriti prozore, iskljuciti elektri¢ne
aparate i zakljucati radne prostorije.
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6. RADNO VRIJEME
Clanak 30.

Pocetak, zavr$etak i raspored radnoga vremena u Skoli utvrduje ravnatelj.
Clanak 31.

Skola je otvorena tijekom trajanja nastave prema satnici Skole, o ¢emu se na prikladan na¢in
izvjes¢uje javnost. Radno vrijeme OS Ivana Rangera, Kamenica je od 6:00 do 20:00 sati, a
radno vrijeme PS Zarovnica je od 6:00 — 14.00.Skolu zatvara spremacica na kraju radnog dana
koja je odgovorna za urednost i sigurnost da je sve zakljucano.Za vrijeme drzavnih blagdana i
vikenda /subota, nedjelja/ Skola je, u pravilu, zatvorena. Izvan radnog vremena Skola se moze
otkljucati 1 koristiti samo uz odobrenje ravnatelja.

Clanak 32.
Radno vrijeme zaposlenika Skole mora biti istaknuto:

- za utitelje na rasporedu Skole;

- za struéne suradnike, administrativno (tajniStvo i1 ra¢unovodstvo), tehnicko osoblje te
ravnatelja Skole na vratima prostorije u kojoj obavljaju preteziti dio svojih poslova i
obveza u Skoli;

Svi zaposlenici Skole duzni su dolaziti na posao i odlaziti s posla prema utvrdenome
rasporedu radnog vremena.

Svi zaposlenici Skole duzni su do¢i, u¢itelji minimalno 15 minuta, odnosno ostalo osoblje 5
minuta prije pocetka svoga radnoga vremena.

U sluéaju sprije¢enosti dolaska na posao, zaposlenici Skole duzni su o tome pravovremeno i u
zakonskom roku obavijestiti ravnatelja i/ili tajnika Skole kako bi se na vrijeme mogla
organizirati zamjena.

Nacin evidencije nazo¢nosti na radu odreduje ravnatelj.Obveza odgojno-obrazovnih radnika
je da u Skolu dolaze kvalitetno pripremljeni za rad te da na vrijeme odlaze na nastavne sate
odmah nakon Skolskoga zvona.

Clanak 33.

Roditelji/skrbnici ucenika trebaju postivati radno vrijeme ucitelja i izbjegavati dolazak na
informacije izvan redovitih termina jer to moze prouzroCiti zadrzavanje ucitelja i njegovo
kasnjenje na nastavu. UcCitelj ¢e s roditeljem/skrbnikom dogovoriti termin razgovora u
vrijeme kada nema nastavu.
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7. PRAVILA SIGURNOSTI I ZASTITE UCENIKA U SKOLI

Clanak 34.
Zaitita i sigurnost uéenika u Skoli provodi se putem dezurstava uéitelja i drugih zaposlenika.

Prema odredbama ¢l 17. Pravilnika o na¢inu postupanja odgojno-obrazovnih radnika Skolskih
ustanova u poduzimanju mjera zaStite prava ucenika te prijave svakog krSenja tih prava
nadleznim tijelima (NN, br. 132/13.) koje se odnose na video nadzor, radi sigurnosti ucenika,
radnika i imovine, $kolska ustanova moze koristiti sustav video-nadzora u skladu s posebnim
propisima uz suglasnost Skolskoga odbora.

Ravnatelj Skole duZan je osigurati da se na vidnome mijestu pri ulasku u prostor, kao i u
unutraSnjosti prostorija, istakne obavijest da se prostor nadzire sustavom tehnicke zastite.

Ravnatelj, kao niti bilo koja druga osoba, ne smije koristiti podatke o osobama prikupljene
sustavom tehnicke zaStite izvan njihove zakonske namjene, a raspolaganje snimkama moze
biti dopusteno samo ovlaStenim osobama.

Ravnatelj Skole kao poslovodni voditelj odgovoran je za neovlasteno ugradivanje
videonadzora, kao i za neovlasteno raspolaganje snimkama.

Clanak 35.

Ravnatelj Skole obvezan je sukladno Pravilniku o nadinu postupanja odgojno-obrazovnih
radnika Skolskih ustanova u poduzimanju mjera zastite prava ucenika te prijave svakog
krSenja tih prava nadleznim tijelima dva puta godiSnje podnijeti izvjesée Uciteljskom vijecu,
Vijeéu roditelja i Skolskom odboru o stanju sigurnosti i poduzetim mjerama.

Clanak 36.

Skola je obvezna izvijestiti u¢enike o pravilima sigurnosti u $kolskome prostoru i
moguénostima njihove zaStite prema ¢l. 16. Pravilnika o naéinu postupanja odgojno-
obrazovnih radnika Skolskih ustanova u poduzimanju mjera zastite prava ucenika te prijave
svakog krsenja tih prava nadleznim tijelima.

Razrednici su duzni roditelje/skrbnike ucenika i1 sve u€enike na primjeren i razumljiv nacin
informirati o pravilima sigurnosti i moguénostima zaStite na pocetku svake Skolske godine
putem roditeljskih sastanaka/sati razrednika te prema potrebi i ¢eS¢e tijekom Skolske godine.
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Osnovna pravila sigurnosti u Skolskome prostoru za uc¢enike su:

- opcenito se pridrzavati odredaba ovoga Kucnog reda o ponaSanju u Skolskome
prostoru, uputa i preporuka ucitelja, struénih suradnika 1 ostalih zaposlenika Skole;

- ne napustati §kolski prostor bez dozvole nadleznih osoba iz Skole;

- vjezbati na satu tjelesne i zdravstvene kulture (u daljnjem tekstu TZK) u propisanoj
odjeci 1 obuéi koju je odredio uclitelj TZK-e te ne koristiti sprave u $kolskoj dvorani
bez  dozvole i nadzora ucitelja TZK-¢;
- ne gurati se na ulazu/izlazu iz Skole, tj. pri ulasku/izlasku iz uéionica i $kolske
dvorane

- ne tréati $kolskim hodnicima i po holu Skole;

- ne gurati se 1 ne trcati po stepenicama Skole ve¢ se drzati reda, tj. silaziti i uspinjati se
uvijek desnom stranom stepenista;

- ne penjati se na klupice u Skolskim hodnicima 1 na Skolske ograde;

- ne vjesati se o vjesalice za odjecu;

- uucionicama ne otvarati/zatvarati Skolske prozore, ne naguravati se Skolskim klupama
1 ne bacati Skolske stolice;

- na Skolskome igraliStu/dvoristu ne penjati se na stabla, golove, vjeSati se na koSeve, na
oluke na ulazu u Skolu;

- posebno se ne penjati i/ili vjesati na ogradu pri prilazu u kotlovnicu

- u cjelokupnome prostoru Skole ne dirati i ne trgati uti¢nice te ne razlijevati vodu po
podovima;

- ne donositi u Skolu opasne i potencijalno opasne predmete i tvari koje mogu nastetiti
zdravlju i/ili izazvati paniku;

- odmah prijaviti uocena oSte¢enja na klupama, stolicama, spravama za vjezbanje i
drugome inventaru Skole ucitelju 1/ili drugome zaposleniku Skole koji ¢e o tome

odmah pisano obavijestiti ravnatelja;

- U izvanrednim situacijama slusati i ponaSati se prema uputama ucitelja i drugih
zaposlenika Skole.

7.1. DEZURSTVO TEHNICKOG OSOBLJA SKOLE

Clanak 37.

Dezurstvo tehni¢koga osoblja (domara i spremadica) na ulazu/izlazu iz Skole i u holu Skole
odreduje, te njegovu kvalitetu nadzire ravnatelj Skole.

To dezurstvo domar i spremacice obavljaju u okviru izvrSavanja ukupnih radnih obveza $to ih
odreduje ravnatelj Skole svojim RjeSenjem.
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Clanak 38.

Dezurno tehni¢ko osoblje Skole (domar i sprema¢ice) u vremenu u kojem su odredeni za
dezurstvo na ulazu/izlazu iz Skole i u holu Skole imaju sljede¢e duznosti:

- voditi brigu o ulazu/izlazu iz Skole, tj. ne ostaviti ulaz/izlaz iz Skole bez nadzora;

- suradivati s dezurnim uciteljima i stru¢nim suradnicima Skole;

- izvanrednim situacijama odmah izvijestiti ravnatelja Skole, dezurne ugitelje i/ili
stru¢ne suradnike — nacin postupanja definiran je Protokolom o postupanju Skole u
kriznim situacijama koji je sastavni dio ovoga Kuénog reda;

- duplikati kljudeva ulaza/izlaza iz Skole i svih prostora Skole ¢uvaju se u posebnom
ormaricu.

Dodatne upute za obavljanje dezurstva ili ne dezurstva tehnickoga osoblja (domara i
spremacica) odreduje ravnatelj Skole posebnim naputcima.

7.2. DEZURSTVO UCITELJA I STRUCNIH SURADNIKA

Clanak 39.

U prostoru Skole dezuraju uditelji i struéni suradnici prema rasporedu koji odreduje ravnatelj
Skole za svaku $kolsku godinu.

Raspored dezurstava treba biti izvjeSen na oglasnoj plo¢i u holu Skole (¢l. 17. Pravilnika o
nac¢inu postupanja odgojno-obrazovnih radnika Skolskih ustanova u poduzimanju mjera
zaStite prava ucenika te prijave svakog krSenja tih prava nadleznim tijelima).

Struéni suradnici Skole deZuraju kada su to u moguénosti s obzirom na opis i prirodu svog
posla, tj.:

e kada ne obavljaju dogovorene i/ili izvanredne razgovore s roditeljima/skrbnicima
ucenika;

e ne obavljaju individualni/grupni razgovor s ucenicima, ne rjeSavaju problemske
situacije s u€enicima (incidente, sukobe, nasilje medu uCenicima, teSkoce vezane uz
zdravstveno
stanje ucenika i sl.);

e ne obavljaju savjetodavne razgovore i/ili rjeSavaju tekucu problematiku s uciteljima,
drugim stru¢nim suradnicima, ravnateljem Skole;

e ne obavljaju razgovore i/ili suradnju s drugim ¢imbenicima vezano uz Skolu

(predstavnici udruga, Tim Skolske medicine, CZSS, policija te drugi vanjski suradnici
Skole);

cey e

posudbu knjiga;
e kada ne obavljaju druge izvanredne poslove koji proizlaze iz opisa i prirode njihovog
radnog mjesta.
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Clanak 40.

Dezurni ucitelji obvezni su do¢i u dane dezurstva najkasnije 15 minuta prije pocetka nastave,
tj. nastavnoga sata, tj. drugoga oblika odgojno-obrazovnoga rada koji je njima prvi u tome
danu.

Ucitelji su duzni dezurati tijekom malih odmora kao i za vrijeme velikog odmora od 15
minuta prema rasporedu za tu Skolsku godinu.

Clanak 41.

Dezurni odgojno-obrazovni djelatnici imaju obvezu:

dezurati angazirano i kvalitetno prema svome rasporedu deZurstva;

suradivati s ostalim deZurnim uciteljima, stru¢nim suradnicima i ravnateljem Skole u
obavljanju dezurstva;

osigurati postivanja Skolskih pravila ponasanja i odredaba ovoga Ku¢nog reda od strane
ucenika;

osigurati provodenje svih mjera kojima se osigurava sigurnost u€enika u Skolskome
prostoru;

obavjestavati odmah ravnatelja Skole o uocenim potencijalnim opasnostima u Skolskome
prostoru, izdavati upute, upozorenja i opravdane zahtjeve u€enicima u

odnosu na postivanje utvrdenih pravila ponasanja i mjera sigurnosti;

provoditi pojacani nadzor i kontrolu ponasanja ucenika na rizinim mjestima u Skoli te
posebno na skolskome dvoristu za vrijeme velikih odmora;

ispratiti uc¢enike na Skolski autobus;

obavijestavati razrednika, stru¢ne suradnike, voditelja smjene i/ili ravnatelja Skole o
neprimjerenome ponasanju i krSenju Kuénog reda Skole od strane ucenika;

zajednic¢ki rjeSavati s razrednikom, struénim suradnicima, ravnateljem Skole, udenicima i
po potrebi roditeljima/skrbnicima ucenika problemske situacije nastale u vrijeme
dezurstva;

zapisati azurno podatke o eventualnim sukobima i nasilju u Skoli koje se dogodilo u
vrijeme deZurstva u obrazac Evidencija o sukobima 1 nasilju u Skoli koji se nalazi u
zbornici;

reagirati kada primijete nepoznate osobe u Skoli — utvrditi identitet osobe, tj. uljudno
upitati osobu koja dolazi u Skolu za ime i prezime i kome se uputila;

dati upute posjetitelju kako do¢i do trazene osobe u Skoli;

0 izvanrednim situacijama odmah izvijestiti ravnatelja Skole, dezurne ugitelje i/ili struéne
suradnike — nacin postupanja definiran je Protokolom o postupanju Skole u kriznim
situacijama koji je sastavni dio ovoga Kuénog reda

Dezurni odgojno-obrazovni djelatnik Skole za svoj rad odgovoran je ravnatelju Skole.
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8. NACIN POSTUPANJA PREMA IMOVINI
Clanak 42.

Ucenici i svi zaposlenici Skole duzni su Guvati §kolsku imovinu, svoju osobnu i imovinu
drugih sudionika u odgojno-obrazovnome procesu te postupati energetski ucinkovito.

Tu obvezu imaju i svi korisnici kao i posjetitelji u vrijeme svog boravka u Skolskome
prostoru.

Clanak 43.

Namjerno osteéivanje ili otudivanje tude ili Skolske imovine smatra se teskim krSenjem
odredaba ovoga Ku¢nog reda.

Zaposlenici Skole za takvo ponasanje odgovorni su ravnatelju Skole.

Ucenicima, koji na taj nacin krSe odredbe Kuénog reda, izri€u se pedagoSke mjere sukladno
Pravilniku o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (94/15).

Clanak 44.

Roditelji/skrbnici obvezni su Skoli nadoknaditi §tetu koju uéenik ugini za vrijeme boravka u
Skoli, na izletu ili ekskurziji u skladu s opéim propisima obveznoga prava .

Kao poticajne mjere mogu se, u dogovoru s roditeljima/skrbnicima ucenika, umjesto
pedagoskih mjera uceniku dodijeliti zadac¢e kojima ¢e on sudjelovati u estetskome uredenju
Skolskog prostora izvan svoga nastavnoga vremena te na taj nacin nadoknaditi nastalu Stetu.

Clanak 45.

Po zavrSetku odgojno-obrazovnoga rada u ucionici, skolskoj dvorani i/ili drugim prostorima
Skole, uditelj i svi zaposlenici Skole duni su pregledati prostor i inventar, iskljuéiti sva
sredstva za rad, osigurati ih sukladno uputama, vazne dokumente pohraniti 1 zaStiti na
propisani nacin, zatvoriti prozore, iskljuciti uredaje iz struje i obaviti sve druge radnje kojima
se osigurava i zaSti¢uje radni prostor. UoCene nedostatke treba pismeno evidentirati 1 o njima
izvijestiti odmah ravnatelja Skole.
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9. JAVNOST RADA SKOLE

Clanak 46.

Javnost rada Skole se ostvaruje sukladno pozitivnim zakonima i aktima donesenima na
temelju zakona.

Za javnost rada Skole odgovoran je ravnatelj koji je ovlasten davati izjave za javnost.

Izjave za javnost iz stavka 2. ovoga ¢lanka mogu davati i druge osobe iz Skole isklju¢ivo na
temelju pisane odluke i ovlasti ravnatelja Skole.

Istupanje u javnosti i davanje izjava o radu Skole bez odobrenja iz stavka 3. ovoga ¢lanka
predstavlja povredu radne duznosti.

10. PROTOKOL O POSTUPANJU SKOLE U KRIZNIM SITUACIJAMA

10.1. UVOD

Clanak 47.

Protokol o postupanju Skole u kriznim situacijama (u daljnjem tekstu Protokol) sastavni je dio
Kuénog reda Skole.

Protokol se odnosi na prevenciju rizi¢nih situacija kao i na postupanje u konkretnim
situacijama s ciljem zaStite ucenika i svih osoba koje o njima skrbe u procesu odgoja i
obrazovanja u Skoli. Temelji se na odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli, Zakona o zastiti od nasilja u obitelji, Zakona o radu, Kaznenom zakonu, na
sadrZaju 1 obavezama propisanim Programom aktivnosti za sprje¢avanje nasilja medu djecom
i mladima kojeg je donijela Vlada Republike Hrvatske 25. veljace 2004., Protokolu o
postupanju u slucaju nasilja medu djecom i mladima, Protokolu o postupanju u slucaju
seksualnog nasilja (NN, br. 82/08.), Protokolu o postupanju u slucaju nasilja u obitelji,
Pravilniku o nacinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika Skolskih ustanova u poduzimanju
mjera zaStite prava ucenika te prijave svakog krSenja tih prava nadleznim tijelima (NN, br.
132/13.) ali i drugim podzakonskim aktima Skole.

On utvrduje obveze 1 odgovornosti, kao 1 nacCine postupanja tj. Sto treba Ciniti ravnatelj,
struéni suradnik, uéitelj, uéenik, drugi zaposlenik Skole ili roditelj/skrbnik djeteta. Protokol,
kao dio Kuénog reda Skole treba biti izvjeSen na vidnom i svima dostupnom mjestu u Skoli i
na web stranici Skole.

S nadinima i obvezama u postupanju svih sudionika u procesu odgoja i obrazovanja razrednik
je obavezan upoznati ucenike na satima razrednika te roditelje/skrbnike na prvom
roditeljskom sastanku svake Skolske godine (po potrebi i ¢esée). S Protokolom zaposlenike
Skole obvezan je upoznati ravnatelj.
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Clanak 48.

Protokol sadrZi obveze i odgovornosti te nagine postupanja ravnatelja i svih zaposlenika Skole
u slucaju svakog krsenja prava ucenika, a posebno u slucaju:

e sukoba uc¢enika u Skoli;

¢ nasilja medu ucenicima u Skoli;

e postupanja Skole u sludaju prijave ili saznanja o nasilju medu ili prema ugenicima
Skole pocinjenome izvanskolskoga vremena i prostora;

e nasilja prema uéenicima od strane odrasle osobe u Skoli;

e nasilja prema zaposlenicima Skole od strane uéenika Skole;

e nasilnoga ponasanja odrasle osobe prema odrasloj osobi u Skoli;

e ozljedivanja ucenika u Skoli ili Zalbi ucenika na zdravstvene teskote koje ga
spreavaju u prac¢enju nastave;

e sumnje na nasilje u obitelji u¢enika Skole.

Clanak 49.

Svaki zaposlenik Skole obvezan je o kriznoj situaciji kojoj je svjedo¢io pisanim putem
izvijestiti ravnatelja Skole, tj. sukladno Pravilniku o naginima postupanja odgojno-obrazovnih
radnika Skolskih ustanova u poduzimanju mjera zaStite prava uéenika te prijave svakog
krSenja tih prava nadleznim tijelima (NN, br. 132/13.) u slucajevima povrede prava ucenika
obvezan je o tome pismeno izvijestiti razrednika ili stru¢ne suradnike koji ¢e o dogadaju 1
poduzetim mjerama pismeno izvijestiti ravnatelja i odgojno-obrazovnoga djelatnika kojega je
ravnatelj ovlastio za postupanje u slu¢ajevima povrede prava ucenika.

S obzirom na rad Skole u jednoj smjeni, ravnatelj treba, sukladno &l. 10. Pravilnika o
nacinima postupanja odgojno-obrazovnih radnika Skolskih ustanova u poduzimanju mjera
zaStite prava ucenika te prijave svakog krSenja tih prava nadleznim tijelima ovlastiti za svaku
Skolsku godinu jednu ili viSe osoba za postupanje u slucajevima povrede prava ucenika. U
pravilu, to su dezurni ucitelji koji dezuraju odredeni dan.

10.2. OPCENITO POSTUPANJE SKOLE U SLUCAJU POVREDEPRAVA UCENIKA
U SKOLI

Clanak 50.

......

i dokumentima Republike Hrvatske kojima su uredena prava ucenika i njihova zastita.

Uostvarivanju te zada¢e Skola postupa prema Pravilniku o nadinu postupanja
odgojnoobrazovnih radnika Skolskih ustanova u poduzimanju mjera zastite prava ucenika te
prijave svakog krSenja tih prava nadleznim tijelima (NN, br. 132/13.)
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10.3. VRSNJACKI SUKOB I POSTUPANJE U SLUCAJEVIMA VRSNJACKIH
SUKOBA U SKOLI

10.3.1. DEFINICIJA VRSNJACKOGA SUKOBA

Clanak 51.

Nuzno je razlikovati nasilje (zlostavljanje) medu djecom i mladima od obi¢noga sukoba
vrSnjaka.

Definicija nasilja i obi¢noga sukoba vrsnjaka preuzeta je iz Protokola o nasilju medu djecom i
mladima kojega je donijela VVlada Republike Hrvatske u listopadu 2004.godine.

Obicni sukob vrinjaka ima sljedeca obiljezja:

1. nema elemenata navedenih za nasilnistvo: radi se o sukobu vr$njaka koji oni ne
rjeSavaju na miran, nego na neki drugi nacin; ne postupaju jedan prema drugome s
namjerom ozljedivanja ili nanoSenja Stete; nema nerazmjera moc¢i; nema tezih posljedica
za djecu u sukobu;

djeca ne inzistiraju da mora biti po njihovome po svaku cijenu;

mogu dati razloge zaSto su u sukobu;

ispri¢aju se ili prihvate rjesSenje u kojemu nema pobjednika 1 porazenog;

slobodno pregovaraju da bi zadovoljili svoje potrebe;

mogu promijeniti temu i oti¢i iz situacije u kojoj je doslo do sukoba.

o gk wd

10.3.2. POSTUPANJE U SLUCAJEVIMA VRSNJACKIH SUKOBA

Clanak 52.

Sukobi su svakodnevna 1 normalna pojava u Skolskome okruzenju. Postupanje
odgojnoobrazovnog djelatnika u sluc¢ajevima vrSnjackoga sukoba u Skoli ovisi o vrsti i
intenzitetu sukoba.

Ako se radi o sukobu manjeg intenziteta, ucitelj ili razrednik sukob rjeSava s u€enicima, na
razini svoga razrednoga odjela te o tome obavjeStava roditelje/skrbnike ucenika i djeluje
odgojno prema ucenicima u suradnji s njima.

Ako je sukob intenzivan i s ve¢im posljedicama po uéenike, odgojno-obrazovni djelatnik, tj.
svaki zaposlenik Skole duzan je:

1. odmah prekinuti sukob medu ucenicima,;
2. obavijestiti o sukobu razrednika, stru¢ne suradnike i/ili ravnatelja Skole;

3. razrednik i struéni suradnik ¢e obaviti razgovore sa sukobljenim ucenicima te primijeniti
sukladno svojim kompetencijama tehnike nenasilnoga rjeSavanja sukoba/medijaciju s
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ucenicima i zajednicki s ucenicima pronaci kvalitetno rjesenje;

4. u slucaju da ucenik cCeS¢e dolazi u takve sukobe s vrSnjacima, razrednik i1 strucni
suradnik ¢e pozvati roditelje u Skolu s ciljem prevladavanja takve situacije i pomoc¢i

uceniku;

5. prema potrebi uenik ¢e biti ukljuéen u dodatni, savjetodavni rad u Skoli ili izvan nje u
dogovoru s roditeljima/starateljima te ¢e se organizirati dodatne tematske radionice za

odredene razredne odjele;

6. ako je rije¢ o ucenicima s tesko¢ama, odgojno-obrazovni djelatnici obvezni su postovati
sve posebnosti vezane uz te teskoce;

7. ako ucenik ucestalo krsi pravila, ne poStuje dogovore, tj. ne preuzima odgovornost za
svoje ponaSanje, Skola ¢e primijeniti odgovarajuce pedagoske mjere u skladu sa
Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli i Statutom Skole; 8.u sluaju da
sve prethodno navedene mjere ne dovedu do poboljSanja ponasanja ucenika 1 u slucaju
nesuradnje roditelja, Skola ¢e postupiti 1 o tome obavijestiti nadlezne izvanskolske
ustanove.

10.4. NASILJE I POSTUPANJE SKOLE U SLUCAJEVIMA RAZLICITIH OBLIKA
NASILJA

10.4.1. DEFINICIJA NASILJA MEDU DJECOM I MLADIMA

Clanak 53.

Nasiljem medu djecom 1 mladima smatra se svako namjerno fizicko ili psihi¢ko nasilno
ponaSanje usmjereno prema djeci i mladima od strane njihovih vr$njaka ucinjeno s ciljem
povredivanja, a koje se, neovisno o mjestu izvrSenja, moze razlikovati po obliku, tezini,
intenzitetu i vremenskome trajanju i koje ukljucuje ponavljanje istoga obrasca i odrzava
neravnopravni odnos snaga (jaci protiv slabijih ili grupa protiv pojedinaca).

Nasiljem medu djecom i mladima smatra se osobito:

- namjerno uzrokovani fizicki napad u bilo kojemu obliku, primjerice udaranje, guranje,
gadanje, Samaranje, Cupanje, zakljucavanje, napad razli¢itim predmetima, pljuvanje i
sli¢no bez obzira je li kod napadnutoga djeteta nastupila tjelesna povreda;

- psihicko 1 emocionalno nasilje prouzroceno opetovanim ili trajnim negativhim
postupcima od strane jednoga djeteta ili viSe djece. Negativni postupci su: ogovaranje,
nazivanje pogrdnim imenima, ismijavanje, zastraSivanje, izrugivanje, namjerno
zanemarivanje 1 isklju¢ivanje iz skupine kojoj pripada ili isklju¢ivanje i zabranjivanje
sudjelovanja u razli¢itim aktivnostima s ciljem nanoSenja patnje ili boli, Sirenje glasina
s ciljem izolacije djeteta od ostalih ucenika, oduzimanje stvari ili novaca, uniStavanje
ili oSte¢ivanje djetetovih stvari, poniZavanje, naredivanje ili zahtijevanje poslusnosti
ili na drugi nac¢in dovodenje djeteta u podredeni polozaj, kao i sva druga ponasanja
poCinjena od djeteta i mlade osobe (unutar kojih i spolno uznemiravanje i
zlostavljanje) kojima se drugome djetetu namjerno nanosi fizicka i dusevna bol ili
sramota;

- nasilje putem elektronickih medija (interneta, mobitela i1 dr.) u bilo kojemu obliku
primjerice  vrijedanje, ogovaranje, ismijavanje, zastraSivanje, poticanje na
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isklju¢ivanje djeteta iz skupina vrSnjaka, izlaganje neprimjerenim sadrzajima,
otvaranje laznih profila i lazno predstavljanje u djetetovo ime i dr. Elektronicko nasilje
posebno je tesko jer je dijete Cesto izloZeno zlostavljanju u svojemu domu gdje bi se
trebalo osjecati sigurno, vremenski je neograniceno i iznimno se brzo $iri.

Nasilje podrazumijeva Sest definiraju¢ih ¢imbenika:

namjera da se drugome nanese Steta ili ozljeda;
intenzitet i trajanje (opetovanost nasilnickog ponasanja);
mo¢ nasilnika ( nesrazmjer obzirom na dob, snagu, broj¢ana nadmoc);

1
2
3
4. ranjivost 1 nemo¢ Zrtve;
5. manjak podrske;

6. posljedice.

U svim slu¢ajevima nasilja medu uc¢enicima koji su definirani navedenim ¢imbenicima
Skola je duzna postupati u skladu s Protokolom o postupanju u slu¢aju nasilja medu
djecom i mladima kojega je donijela Vlada Republike Hrvatske u listopadu 2004.godine.

10.4.2. POSTUPANJE SKOLE U SLUCAJU NASILJA MEDPU UCENICIMA U SKOLI

Clanak 54.

U svim sludajevima nasilja medu ucenicima u Skoli koji su definirani navedenim
¢imbenicima, Skola je duzna postupati u skladu s Protokolom o postupanju u sluéaju nasilja
medu djecom 1 mladima kojega je donijela VIlada Republike Hrvatske u listopadu
2004.godine.

Sukladno ¢l. 11. Pravilnika o nacinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika Skolskih
ustanova u poduzimaju mjera zaStite prava ucenika te prijave svakog krSenja tih prava
nadleznim tijelima (NN, br. 132/13.), stru¢ni suradnik ili drugi odgojno-obrazovni djelatnik
kojega zaduZi ravnatelj duzan je ispuniti Obrazac za prijavu nasilnoga postupanja u
odgojnoobrazovnim ustanovama (3alje se Zupanijskom uredu za obrazovanje, kulturu i sport,
Centru za socijalnu skrb, policiji, Timu Skolske medicine), tj. ispuniti e-obrazac za dojavu o
nasilju u Skoli na stranicama MZOS-s (nakon e-upisa $alje se i u tiskanom obliku MZOSU-u,
Upravi za Skolstvo) odmah po prikupljanju svih relevantnih informacija i poduzetim mjerama.

U slucaju nasilja medu ucenicima u Skoli svi zaposlenici Skolske ustanove obvezni su odmah

(¢l. 9. Pravilnika o nacinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika Skolskih ustanova u
poduzimanju mjera zaStite prava ucCenika te prijave svakog krSenja tih prava nadleznim
tijelima, NN, br. 132/13.):

e poduzeti mjere s ciljem zaustavljanja nasilnog postupanja prema uceniku, tj. odmah
prekinuti nasilno ponaSanje ucenika i razdvojiti ucenike;

e pruziti pomo¢ u skladu sa svojim kompetencijama i podr§ku uceniku koji je dozivio
nasilje;

e odmah obavijestiti 0 dogadaju razrednika, strune suradnike i ravnatelja Skole, tj.
osobu koja je zaduzena od strane ravnatelja za zastitu prava ucenika;
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u slucaju potrebe pozvati i djelatnike policije;
odmah po dogadaju i obavjestavanju nadleznih osoba u Skoli upisati vazne &injenice u
Obrazac za evidenciju nasilja medu uc¢enicima u Skoli.

U slucaju prijave nasilja ili dojave o nasilju medu ucenicima, ravnatelj 1 svi odgojno-
obrazovni djelatnici Skole duzni su:

10.

11.

svaki 0dgojno-obrazovni radnik Skole odmah poduzeti sve mjere da se zaustavi i
prekine nasilno postupanje prema ucenicima, a u sluc¢aju potrebe zatraziti pomo¢

drugih zaposlenika Skole ili po potrebi pozvati djelatnike policije;

pruziti pomo¢ u skladu sa svojim kompetencijama i podr§sku uceniku koji je doZivio
nasilje;

odmah obavijestiti o dogadaju razrednika, stru¢ne suradnike i ravnatelja Skole, tj.
osobu koja je zaduZena od strane ravnatelja za zastitu prava ucenika;

ako je ucenik ozlijeden u mjeri koja zahtijeva lije¢niCku pomo¢, osobito hitnu
medicinsku pomo¢, odgojno-obrazovni djelatnik ili ravnatelj Skole obvezan je odmah
zatraziti pomo¢ lije¢nika, odnosno hitne medicinske sluzbe te postupiti po

njegovoj/njihovoj preporuci;

ako je potrebno prevesti ucenika u medicinsku ustanovu prije dolaska roditelja
ucenika, da ga prati odgojno-obrazovni djelatnik kojeg odredi ravnatelj Skole;

odmah po prijavljenom nasilju razrednik, struéni suradnik ili ravnatelj Skole o tome
treba obavijestiti roditelje/zakonske zastupnike ucenika koji je dozivio 1 uc¢enika koji

je pocinio nasilje te ih pozvati u Skolu;

razgovori s roditeljima/zakonskim zastupnicima tih u¢enika obavljaju se odvojeno, tj.
nema njihovog suocavanja;

tijekom razgovora u Skoli roditelje/zakonske zastupnike ucenika koji su sudjelovali u
nasilnome dogadaju razrednik, stru¢ni suradnik i ravnatelj Skole trebaju upoznati sa
svim ¢injenicama 1 okolnostima koje je do tada Skola doznala i izvijestiti ih o

aktivnostima koje ¢e se poduzeti;

roditeljima/zakonskim zastupnicima djeteta koje je doZivjelo nasilje, strucni suradnik
obavezan je dati obavijesti o0 mogu¢im oblicima savjetodavne i stru¢ne pomoci djetetu
u odgojno-obrazovnoj ustanovi i izvan nje, a s ciljem potpore i osnazivanja djeteta te

prorade traumatskog dozivljaja;

tijekom razgovora u Skoli roditelje/zakonske zastupnike uéenika koji je poginio nasilje
razrednik, struéni suradnik i ravnatelj Skole trebaju upoznati s dogadajem, kao i s
neprihvatljivos¢u 1 StetnoS¢u takvoga ponaSanja, savjetovati th s ciljem promjene
takvoga ponaSanja ucenika te ih pozvati na ukljuivanje u savjetovanje ili stru¢nu
pomoé unutar Skole ili izvan nje (Centri za socijalnu skrb, Poliklinike za zastitu djece,

savjetovalista i sli¢no);

ravnatelj Skole duzan je izvijestiti roditelje/skrbnike ucenika koji je poéinio nasilje,
kao i roditelje/skrbnike ugenika koji je doZivio nasilje o obvezi Skole da slu¢aj prijavi
nadleznim izvanskolskim ustanovama (Centar za socijalnu skrb, policija, Tim $kolske
medicine, Zupanijski ured za obrazovanje, kulturu i sport, Ministarstvo znanosti,
obrazovanja i sporta);
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

po prijavi, odnosno dojavi nasilja stru¢ni suradnik, razrednik i po moguénosti ravnatelj
Skole (dvije osobe od povjerenja ucenika) duzni su odmah obaviti razgovor s
ucenikom koje je doZivio nasilje, a u slucaju da je postojala lijecnicka intervencija, uz
dogovor s lije¢nikom, ¢im to bude moguce;

ovi razgovori s u¢enikom obavljaju se uvijek, ako je moguce, u nazo¢nosti nekoga od
stru¢nih djelatnika Skole, a na nacin da se postupa posebno brizljivo, postujuci
njegovo dostojanstvo i pruzaju¢i mu potporu;

stru¢ni suradnik, razrednik i po moguénosti ravnatelj Skole duZan je obaviti razgovor s
drugim ucenicima ili odraslim osobama koje imaju spoznaja o u¢injenome nasilju te
utvrditi sve okolnosti vezane uz oblik, intenzitet, teZzinu i vremensko trajanje nasilja;
ukoliko se radi o osobito teSkome obliku, intenzitetu ili duzem vremenskom trajanju
nasilja, koje moZe izazvati traumu i1 kod drugih ucenika koji su svjedocili nasilju
ravnatelj i/ili struéni suradnik Skole trebaju se savjetovati s nadleznom struénom

osobom ili sluzbom poradi pomo¢i u¢enicima, svjedocima nasilja;

u sluéaju intenzivnoga i traumatiénoga nasilnoga dogadaja u Skoli, ravnatelj Skole
obavezan je obratiti se pisanim zahtjevom MZQOS-u i zatraziti pomo¢ Tima za krizne

intervencije te osigurati uvjete za djelovanje navedenog Tima u Skoli;

struéni suradnik, razrednik i po moguénosti ravnatelj Skole (dvije osobe od povjerenja
ucenika) duzni su Sto Zurnije obaviti razgovor s ucenikom koji je pocinio nasilje,
ukazati mu na neprihvatljivost i Stetnost takvog ponasanja te ga savjetovati i poticati
na promjenu takvoga ponasanja, a tijekom razgovora posebno obratiti pozornost iznosi
li ucenik neke okolnosti koje bi ukazivale da je uCenik Zrtva zanemarivanja ili
zlostavljanja u svojoj obitelji ili izvan nje, u kojem slucaju ¢e se odmah izvijestiti
Centar za socijalnu skrb, a po potrebi ili sumnji na pocinjenje kaznjive radnje
izvijestiti policiju ili nadlezno drzavno odvjetnistvo, a Skola ¢e poduzeti sve mjere za
pomirenje udenika i za stvaranje tolerantnoga, prijateljskoga ponasanja u Skoli;

ako je u Skolu zbog intenziteta nasilja pozvana policija, tijekom razgovora
predstavnika policije s u¢enicima koji su dozivjeli ili po€inili nasilje obvezno treba biti
prisutan roditelj/zakonski zastupnik ucenika ili stru¢na osoba Centra za socijalnu skrb
(Kada roditelj/zakonski skrbnik ucenika ne moZe ili ne Zeli nazoc€iti razgovoru s
predstavnikom policije, uz njezino odobrenje razgovor u Skolskim prostorima moze se
obaviti u nazo¢nosti ravnatelja ili odgojno-obrazovnoga djelatnika kojega odredi
ravnatelj.);

Skola je duzna uéeniku koji je doZivio nasilje, kao i udeniku koji je po¢inio nasilje
osigurati stru¢nu pomo¢ u Skoli ili izvan Skole u dogovoru s roditeljima/skrbnicima
ucenika te u suradnji s Timom Skolske medicine i nadleznim CZSS;

u postupanju prema uceniku koji je po¢inio nasilje, Skola se rukovodi pozitivnim
pristupom, tj. usmjerava se na odgojno djelovanje, poticajne mjere i obnovu
vrijednosti s ciljem promjene ponaSanja, a u slufaju ponavljajuega ponaSanja te
intenzivnih 1 teSkih oblika nasilni¢koga ponasanja poduzima pedagoSke mjere prema
uceniku sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli, Statutu
Skole te Protokolu o postupanju u sluaju nasilja medu djecom i mladima;

ako je rije¢ o ucenicima s teSkocama, bilo da su dozivjeli ili po€inili nasilje, odgojno
obrazovni djelatnici obvezni su postovati sve posebnosti vezane uz te teskoce;
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22. 0 svim poduzetim mjerama i saznanjima vezanima uz nasilno ponasanje u Skoli,
odgojno-obrazovni djelatnik vodi sluzbenu biljesku koju sukladno ¢l. 14. Pravilniku o
nacinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika skolskih ustanova u poduzimanju

mjera zaStite prava ucenika te prijave svakog krSenja tih prava nadleznim tijelima (NN,
br. 132/13.) treba predati ravnatelju Skole;

23. o dogadaju razrednik, strucni suradnik i/ili ravnatelj trebaju izvijestiti strucna tijela
Skole (Razredno/Ugiteljsko vijeée) na kojima treba analizirati problematiku i donijeti
mjere za spreCavanje ponavljanja dogadaja i1 poboljSanje situacije u odredenome
razrednome odjelu, tj. na razini Skole.

Sukladno ¢l. 13. Pravilnika o nacinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika Skolskih
ustanova u poduzimanju mjera zastite prava ucenika te prijave svakog krSenja tih prava
nadleznim tijelima (NN, br. 132/13.) u slu¢aju nasilja medu ucenicima u Skoli
odgojnoobrazovni djelatnici obvezni su organizirati razgovore, radionice ili savjetovanja za
uCenike s ciljem pomirenja ucenika, stvaranja prijateljskoga okruzenja, razvoja tolerancije,
postovanja razliCitosti te primjene nenasilne komunikacije.

10.4.3. POSTUPANJE SKOLE U SLUCAJU PRIJAVE ILI SAZNANJA O NASILJU
MEDU ILI PREMA UCENICIMA SKOLE POCINJENOM IZVAN SKOLSKOGA
VREMENA | PROSTORA

Clanak 55.

U sluéaju prijave ili saznanja o nasilju po¢injenom medu/prema udenicima Skole, a koje se
dogodilo izvan Skolskoga vremena i prostora te Skola nema nadleZnosti za njihovo ispitivanje
1 rjeSavanje, postupanje Skole je sljedece:

e o0sobe koje prijavljuju nasilje medu/prema ucenicima izvan Skolskoga vremena i
prostora Skoli obavezne su to napraviti pisanom prijavom;

e na taj nacin dobivene informacije o nasilju medu/prema ucenicima izvan Skolskog
vremena i prostora odgojno-obrazovni djelatnik Skole pisano prosljeduje ravnatelju
Skole koji poduzima zakonske mjere, tj. informacije prosljeduje nadleznim
izvanskolskim ustanovama (Centru za socijalnu skrb, policiji, Timu Skolske medicine,
Zupanijskom uredu za obrazovanje, kulturu i sport, Ministarstvu znanosti,
obrazovanja i sporta);

o ravnatelj Skole duZan je izvijestiti roditelje/skrbnike ucenika koji je po¢inio nasilje,
kao i ucenika koji je dozivio nasilje o obvezi Skole da informacije o nasilnome
dogadaju izvan Skolskoga vremena i prostora proslijedi nadleznim izvanskolskim
ustanovama (Centar za socijalnu skrb, policija, Tim $kolske medicine, Zupanijski ured
za obrazovanje, kulturu i sport, Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta);

e Skola u takvim slucajevima nema ovlasti primjenjivati pedagoike mijere prema
ucenicima koji su pocinili nasilje izvan Skolskoga vremena i prostora;

e Skola u takvim slu¢ajevima ima obvezu i djeluje pedagoski (odgojno i obrazovno)
prema ucenicima te savjetodavno prema roditeljima/zakonskim zastupnicima ucenika.
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10.4.4. POSTUPANJE SKOLE U SLUCAJU NASILJA PREMA UCENIKU OD
STRANE ODRASLE OSOBE U SKOLI

(zaposlenika Skole, roditelja/skrbnika ucenika, nepoznatih osoba)

Clanak 56.

U slucaju kada postoji sumnja ili je ucenik dozivio zlostavljanje, tj. povrijedena su njegova
prava od strane odrasle osobe u Skoli (zaposlenika Skole, roditelja/skrbnika ili
roditelja/skrbnika drugoga ucenika, odnosno nepoznate osobe), zaposlenik Skole obvezan je,
sukladno ¢l. 9. st. 1. Pravilnika o nainu postupanja odgojno-obrazovnih radnika Skolskih
ustanova u poduzimanju mjera zastite prava ucenika te prijave svakog krSenja tih prava
nadleznim tijelima (NN, br. 132/13.) o svojim saznanjima pisano izvijestiti ravnatelja ili
struénoga suradnika Skole.

U slu¢aju nasilnoga ponasanja odrasle osobe prema uéenicima u Skoli svaki zaposlenik Skole
obvezan je:

l.odmah pokusati prekinuti nasilno postupanje odrasle osobe prema uceniku; 2.0 tome
izvijestiti ravnatelja ili stru¢noga suradnika Skolske ustanove (odmah usmeno, a naknadno
dostaviti pismeno izvjesce) koji ¢e poduzeti sve mjere da se zaustavi nasilno
postupanje prema uceniku te odmah pozvati policiju;
3.ako je ucenik ozlijeden u mjeri koja zahtijeva lije¢nicku pomo¢, osobito hitnu medicinsku

pomo¢, odgojno-obrazovni djelatnik ili ravnatelj obvezan je odmah zatraZiti pomo¢
lije¢nika, odnosno hitne medicinske sluzbe te postupiti po njegovoj/njihovoj preporuci.

U slu¢ajevima nasilnoga postupanja prema uéeniku od strane odraslih osoba u Skoli, ravnatelj
I svi odgojno-obrazovni djelatnici Skole duzni su:

e ravnatelj, razrednik ili stru¢ni suradnik odmah nakon prijavljenoga nasilnoga
postupanja obavijestiti roditelje/zakonske zastupnike u€enika koji je dozivio nasilje od
strane

e odrasle osobe u Skoli, pozvati ih u Skolu te ih u razgovoru u Skoli izvijestiti o svim
¢injenicama 1 okolnostima koje je do tada doznao, kao 1 o aktivnostima i mjerama koje
Skolska ustanova poduzima;

e ako je nasilje nad uéenikom u Skoli pocinio roditelj/skrbnik ugenika, Skola postupa
prema ¢l. 57. ovoga Kuénog reda

e ako je ucCenik ozlijeden u mjeri koja zahtjeva lije¢niCku pomo¢, osobito hitnu
medicinsku pomoé¢, odgojno-obrazovni djelatnik ili ravnatelj obvezan je odmah
zatraziti pomo¢ lijecnika, odnosno hitne medicinske sluZzbe te postupiti po
njegovoj/njihovoj
preporuci;

e zaduzeni odgojno-obrazovni djelatnik pratit ¢e ucenika u slucaju da se on mora

prevesti ulije¢nicku ustanovu prije dolaska roditelja;
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ravnatelj, razrednik ili stru¢ni suradnik odmah nakon prijave odnosno dojave nasilnog
postupanja obavit ¢e razgovor s ucenikom koji je dozivio nasilno postupanje, a u
slucaju da je postojala lije¢ni¢ka intervencija, i razgovor s lije¢nikom, ¢im to bude
moguce;

ravnatelj, razrednik ili stru¢ni suradnik obavit ¢e razgovor s drugim ucenicima ili
odraslim osobama koje imaju informacije o ucinjenome nasilnome ponaSanju te
utvrditi

sve okolnosti vezane uz oblik, intenzitet, tezinu i vremensko trajanje nasilja;

u razgovoru s uc¢enicima odgojno-obrazovni djelatnici Skolske ustanove obvezni su
pazljivo postupati, postujuci ucenikovo dostojanstvo, privatnost i pruzajuci potporu
svim sudionicima;

Skola je obvezna osigurati struénu pomoé¢ uéeniku koji je doZivio nasilje u i/ili izvan
Skole u dogovoru s roditeljima/skrbnicima uéenika i Timom za kolsku medicinu;
9.ako je rije¢ o osobito teSkome obliku ili intenzitetu nasilnoga postupanja koje je
izazvalo ili moze izazvati traumu u ucenika koji su zrtve nasilnoga dogadaja ili u
drugih ucenika koji su svjedocili tome dogadaju, potrebno je izvijestiti ministarstvo
nadlezno za poslove obrazovanja koje ¢e u sluCaju potrebe osigurati pruzanje
odgovaraju¢e psiholoske/stru¢ne ili socijalno-pedagoske/psiholoske pomoci, a po
potrebi i druga nadlezna ministarstva (ravnatelj Skole treba traziti ukljuéivanje Tima
za krizne intervencije i osigurati uvjete za rad Tima u Skoli);

ako je rije¢ o uceniku s teSko¢ama, odgojno-obrazovni djelatnici obvezni su postivati
sve posebnosti vezane uz te teskoce;

ravnatelj, razrednik ili stru¢ni suradnik odmah nakon prijave odnosno dojave nasilnog
postupanja, obavit ¢e razgovor s osobom koja je pocinila nasilje prema uceniku u
Skoli

(ako se radi o roditelju/skrbniku ucenika, treba ga sluzbeno pozvati na razgovor u
Skolu) iukazati na neprihvatljivost takvog ponasanja i rjeSavanja problema u Skoli;

ravnatelj Skole duZan je izvijestiti osobu koja je poéinila nasilje prema uéeniku u
Skoli, kao i roditelje/skrbnike uc¢enika koji je dozivio nasilje od strane odrasle osobe u
Skoli,

obvezi Skole da informacije o nasilju proslijedi nadleZnim izvanskolskim ustanovama

(Centru za socijalnu skrb, policiji, Zupanijskom uredu za obrazovanje, kulturu i sport,
Ministarstvu znanosti, obrazovanja i sporta);

svim poduzetim mjerama odgojno-obrazovni djelatnici vode sluzbenu biljesku koju
predaju ravnatelju Skole sukladno ¢&l. 14. Pravilnika o na¢inu postupanja
odgojnoobrazovnih radnika Skolskih ustanova u poduzimanju mjera zaStite prava
ucenika te prijave svakog krsenja tih prava nadleznim tijelima (NN, br. 132/13.).

Ravnatelj Skole duZan je ispuniti Obrazac za prijavu nasilnog postupanja u odgojno-
obrazovnim ustanovama (3alje se Zupanijskom uredu za obrazovanje, kulturu i sport,
Centru za socijalnu skrb, policiji, Timu Skolske medicine), tj. ispuniti e-obrazac za
dojavu o nasilju uSkoli na stranicama Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta
(nakon e-upisa $alje se iu tiskanom obliku Ministarstvu znanosti, obrazovanja i sporta,
Upravi za $kolstvo) odmah po prikupljanju svih relevantnih informacija i poduzetim
mjerama.
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10.4.5. POSTUPANJE SKOLE U SLUCAJU NASILJA PREMA ZAPOSLENICIMA
SKOLE OD STRANE UCENIKA

Clanak 57.

U slu¢aju da je zaposlenik Skole dozZivio nasilje ili prijetnju nasiljem od strane uéenika Skole,
on treba o tome pisano izvijestiti ravnatelja, stru¢ne suradnike Skole i razrednika ucenika ¢ija
je obveza:

1. stru¢ni suradnik, razrednik i/ili ravnatelj Skole (dvije osobe od povjerenja ucenika)
razgovarati s u¢enikom koji se ponasao nasilno prema zaposleniku Skole, ukazati mu na
neprihvatljivost i Stetnost ponaSanja te ga savjetovati i potaknuti na prihvacanje

odgovornosti, promjenu ponasanja i naknadu pocinjene Stete;

2. tijekom razgovora s u¢enikom voditi brigu o zastiti prava ucenika, njegovome
dostojanstvu i integritetu;

3. ako je rije¢ o ucenicima s teSkocama, odgojno-obrazovni djelatnici duzni su poStovati
sve posebnosti vezane uz te teSkoce;

4. struéni suradnik, razrednik i/ili ravnatelj Skole duzan je odmah obavijestiti
roditelje/skrbnike uéenika koji se ponasao nasilno prema zaposleniku Skole i pozvati ih
na razgovor u Skolu, tijekom razgovora izvijestiti ih o svim &injenicama vezanim uz
dogadaj, mjerama koje poduzima Skola te ih uputiti na ukljuéivanje u¢enika u struéni

tretman u 1/ili izvan Skole (na osnovi procjene 1 u dogovoru s Timom Skolske medicine);

5. 0 svim poduzetim mjerama odgojno-obrazovni djelatnici vode sluzbenu biljesku koju
predaju ravnatelju Skole prema ¢l 14. Pravilnika o nadinu  postupanja
odgojnoobrazovnih radnika Skolskih ustanova u poduzimanju mjera zastite prava
ucenika te
prijave svakog krSenja tih prava nadleznim tijelima (NN, br. 132/13.);

6. sukladno ¢l. 11. Pravilnika o nacinu postupanja odgojno-obrazovnih djelatnika Skolskih
ustanova u poduzimanju mjera zastite prava ucenika te prijave svakog krSenja tih prava
nadleZnim tijelima stru¢ni suradnik ili drugi odgojno-obrazovni djelatnik kojeg zaduzi
ravnatelj duzan je ispuniti Obrazac za prijavu nasilnog postupanja u odgojnoobrazovnim
ustanovama (3alje se Zupanijskom uredu za obrazovanje, kulturu i sport, Centru za
socijalnu skrb, policiji, Timu Skolske medicine), tj. ispuniti e-obrazac za dojavu o
nasilju u Skoli na stranicama Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta
(nakon e-upisa Salje se i u tiskanom obliku Ministarstvu znanosti, obrazovanja i sporta,
Upravi za Skolstvo) odmah po prikupljanju svih relevantnih informacija i poduzetim
mjerama.

Ravnatelj Skole duZan je obaviti razgovor s djelatnikom Skole koji je prijavio nasilni¢ko
ponasanje ucenika.

Razgovoru s roditeljima/skrbnicima uéenika koji je po¢inio nasilje prema zaposleniku Skole,
uz razrednika i stru¢nog suradnika, obvezno prisustvuje ravnatelj Skole. Ravnatelj Skole
duzan je obavijestiti roditelje o obvezi Skole da o dogadaju obavijesti nadlezne izvanskolske
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ustanove (Centar za socijalnu skrb, policiju, Zupanijski ured za obrazovanje, kulturu i sport,
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta, Tim Skolske medicine).

Uceniku za takvo ponasanje Skola izri¢e odgovarajuée pedagoske mjere sukladno Zakonu o
odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli 1 Statutu Skole.

U sluéaju da bilo kojemu nasilnomu ponasanju u prostoru Skole svjedode drugi uéenici i da je
nasilno ponasanje neuobiCajeno rijetko 1 intenzivno te moZze rezultirati traumatiziranjem
svjedoka, ravnatelj je duzan 1 osigurati strucnu pomo¢ tim ucenicima, tj. obratiti se
Ministarstvu znanosti, obrazovanja i sporta i zatraziti pomo¢ Tima za krizne intervencije te
osigurati uvjete za djelovanje toga Tima u Skoli.

10.4.6. POSTUPANJE SKOLE U SLUCAJU NASILNOGA PONASANJA
ODRASLE OSOBE PREMA DRUGOJ ODRASLOJ OSOBI U SKOLI

Clanak 58.

U slucaju nasilnoga ponasanja odrasle osobe (roditelja u¢enika, nepoznate osobe, zaposlenika
Skole) prema drugoj odrasloj osobi u Skoli (roditelju uéenika i radnika Skole) te u slu¢aju da
postoje informacije da odrasla osoba unosi u prostor Skole predmete koji mogu ugroziti
sigurnost osoba i imovine u Skoli, svaki zaposlenik Skole koji ima tu informaciju ili je
nazocan treba:

1.odmah pokuSati prekinuti nasilno ponasanje ne ugrozavajuc¢i osobnu sigurnost; 2.upozoriti
osobu koja se nasilno ponasa na neprihvatljivost i Stetnost takvog ponasanja, tj. unoSenja
opasnih predmeta u prostor Skole i zatraZiti od nje da napusti $kolski prostor pri ¢emu
zaposlenik Skole treba voditi ra¢una o osobnoj sigurnosti te prema

potrebi pozvati djelatnike policije;

3.0dmah o tome obavijestiti ravnatelja Skole koji je obvezan poduzeti mjere; 4.ravnatel]
Skole duzan je obaviti razgovor s osobama ukljuenima u dogadaj, ukazati im na
neprihvatljivost ponasanja, poduzeti odgovaraju¢e zakonske mjere prema zaposleniku
Skole ako je on pocinio nasilje nad drugom odraslom osobom u Skoli, informirati
sudionike o obvezi Skole da o dogadaju obavijesti nadleZne izvanikolske ustanove
(policija, Zupanijski ured za obrazovanje, kulturu i sport, Ministarstvo znanosti,
obrazovanja i sporta) te pisanim putem obavijestiti nadlezne sluzbe.

10.4.7. EVIDENCIJA SKOLE O SUKOBIMA I NASILJU U SKOLI

Clanak 59.

Skola vodi posebnu Evidenciju o sukobima i nasilju u Skoli. Taj obrazac popunjava
zaposlenik Skole koji je nazo¢io sukobu, tj. nasilju u Skoli. Evidencijska lista nalazi se u
zbornici, a sadrzi:

1. datum;
2. podatke o sudionicima dogadaja;
3. mjesto i vrijeme dogadaja;
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4. kratki opis dogadaja;
5. poduzete mjere;
6. podatke i potpis osobe koja je ispunila Evidenciju.

Uz navedenu Evidenciju, obvezna dokumentacija je sluZbena biljeska koju o svim poduzetim
aktivnostima i mjerama vode odgojno-obrazovni djelatnici te sluzbeni Obrazac za dojavu o
nasilju u Skoli, tj. o sumnji na nasilje u obitelji nadleznog Ministarstva.

10.5. POSTUPANJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH DJELATNIKA SKOLE U
SLUCAJU POVREDA UCENIKA U SKOLI ILI ZDRAVSTVENOG
STANJA KOJE ONEMOGUCAVA DALJNJE PRACENJE NASTAVE

Clanak 60.

U slucaju ozljedivanja ucenika ili u slucaju da uceniku pozli tijekom odvijanja
odgojnoobrazovnoga rada u Skoli, svi radnici $kolske ustanove obvezni su odmah pruziti
pomo¢ uéeniku u skladu sa svojim kompetencijama te obavijestiti o tome ravnatelja Skole,
voditelja smjene, stru¢nog suradnika i razrednika ucenika.

Ako je ucenik ozlijeden u mjeri koja zahtijeva lije¢nicku pomo¢, osobito hitnu medicinsku
pomoé, odgojno-obrazovni djelatnik ili ravnatelj Skole obvezan je odmah zatraZiti pomo¢
lije¢nika, odnosno hitne medicinske sluzbe te postupiti po njegovoj/njihovoj preporuci.

Razrednik, predmetni ugitelj, stru¢ni suradnik ili ravnatelj Skole duzni su odmah obavijestiti
roditelja/skrbnika u¢enika i pozvati ga da dode u Skolu.

Ako ucenik treba biti prevezen u medicinsku ustanovu, a roditelj/skrbnik jo§ nije stigao u
Skolu, u pratnji ucenika bit ¢e odgojno-obrazovni djelatnik kojega odredi ravnatelj Skole.

Predmetni uditelj, na ¢ijemu je nastavnome satu ucenik ozlijeden ili mu je pozlilo, treba
biljeSku o dogadaju i poduzetim mjerama zapisati u napomenu Dnevnika, a u tezim
situacijama napisati o tome izvjesce koje predaje ravnatelju.

U slucajevima za koje je procijenjeno da ne treba zvati sluzbu hitne pomoci
odgojnoobrazovni djelatnici Skole (uéitelj, stru¢ni suradnik) i/ili ravnatelj Skole obavjestava
o dogadaju roditelja/skrbnika uéenika koji treba do¢i u Skolu po uéenika ili, u slucaju
sprijeCenosti, organizirati da po ucenika dode druga odrasla osoba od povjerenja te o tome
obavijestiti Skolu.

Ako roditelj/skrbnik to nije u moguénosti, uéenik ostaje u Skoli pod nadzorom odraslih osoba
do zavrSetka odgojno-obrazovnoga rada. Po zavrSetku nastave treba provjeriti stanje ucenika i
ponovno kontaktirati roditelje/skrbnike te ih obavijestiti da je nastava zavrSena. Ucenik ostaje
u Skoli do dolaska roditelja/staratelja ili osobe od povjerenja o ¢emu je roditelj/staratel;
obavijestio Skolu.

Ucenik koji se zali na zdravstvene teSkoce tijekom odvijanja odgojno-obrazovnoga rada u
Skoli ne moZe biti pusSten sam kuci niti uz suglasnost roditelja/skrbnika. Ucenik moze
napustiti prije vremena nastavu iz navedenih razloga samo u pratnji roditelja/skrbnika, tj.

37



odrasle osobe od povjerenja koju je roditelj/skrbnik u dogovoru s odgojno-obrazovnim
djelatnikom uputio po u¢enika u Skolu.

10.6. POSTUPANJE SKOLE U SLUCAJU SAZNANJA ILI SUMNJE NA NASILJE U
OBITELJI

Clanak 61.

U sluc¢aju da neki zaposlenik Skole dobije informaciju ili ima sumnju da je uéenik unutar
obitelji izlozen ili svjedo¢i nasilnome ponaSanju nekoga ¢lana obitelji ili je zanemaren, taj
zaposlenik je duzan, u skladu s ¢l. 5. Zakona o zastiti od nasilja u obitelji (NN, br. 116/03.),
odmah o tome pisano obavijestiti razrednika, ravnatelja i stru¢ne suradnike Skole. Ravnatelj,
struéni suradnici i razrednik duzni su:

1. obaviti razgovor s ucenikom te tijekom razgovora upoznati ucenika s daljnjim
postupanjem (preporuka je da razgovoru prisustvuju dvije osobe u koje ucenik ima

povjerenje);

2. tijekom razgovora s ucenikom voditi brigu o zastiti prava ucenika, njegovome
dostojanstvu i integritetu, naglasiti uceniku da on nije kriv §to mu se to dogada, da je

dobro postupio traze¢i pomoc i da ¢e mu ta pomoc¢ biti pruzena;

3. ako je rije¢ o ucenicima s teSkocama, odgojno-obrazovni djelatnici obvezni su
postovati sve posebnosti vezane uz te teskoce;

4. pozvati roditelje/skrbnike ugenika odmah na razgovor u Skolu i upoznati ih s
informacijama koje radnici Skole posjeduju;

5. ako postoji sumnja da je djelo na Stetu u€enika pocinio jedan roditelj/staratelj, treba na
razgovor pozvati i upoznati s time iskljucivo drugoga roditelja/staratelja uc¢enika;

6. ako postoji sumnja da su djelo na Stetu ucenika pocinila oba roditelja/skrbnika, treba
odmah obavijestiti o tome Centar za socijalnu skrb/policiju i postupati dalje u
dogovoru sa Centrom za socijalnu skrb/policijom;

7. sukladno ¢l. 10. Pravilnika o nainu postupanja odgojno-obrazovnih radnika Skolskih
ustanova u poduzimanju mjera zaStite prava ucenika te prijave svakog krSenja tih
prava nadleznim tijelima (NN, br. 132/13.) roditelji/skrbnici ucenika za koje postoji
sumnja da su pocinili djelo na Stetu ucenika ne smiju nazociti razgovoru s ucenikom,
tj. do njihovoga dolaska u Skoli potrebno je obaviti razgovor s uéenikom $to ¢e obaviti

odgojno-obrazovni djelatnik kojega odredi ravnatelj Skole;

8. ravnatelj Skole duzan je upozoriti roditelje/skrbnike na neprihvatljivost i $tetnost
takvoga ponasanja i informirati ih o zakonskoj obvezi Skole da informacije proslijedi
nadleznim izvanskolskim ustanovama sukladno Protokolu o postupanju u slucaju
nasilja u obitelji (Centar za socijalnu skrb, policija, Tim $kolske medicine, Zupanijski
ured za obrazovanje, kulturu i sport);

9. roditeljima/skrbnicima Skola treba dati preporuku za uklju¢ivanje u savjetodavni rad u
odgovarajuc¢im ustanovama (u suradnji s Timom Skolske medicine);
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10. ako je uceniku potrebna pomo¢ ili pregled lije¢nika, treba pozvati hitnu medicinsku
pomo¢, u pratnji ucenika je roditelj/skrbnik koji je dostupan, ako ne postoji sumnja da
je on pocinio djelo na $tetu ucenika, tj. ako postoji sumnja da su oba roditelja/skrbnika
pocinila djelo na Stetu ucenika, u pratnji je odgojno-obrazovni djelatnik kojega odredi

ravnatelj Skole ili djelatnik nadleznog Centra za socijalnu skrb;

11. o razgovoru s ucenikom i svim drugim poduzetim mjerama odgojno-obrazovni
djelatnik Skole vodi sluzbenu biljesku koju predaje ravnatelju Skole.

Skola ima obvezu suradivati s nadleznim Centrom za socijalnu skrb i djelovati uskladeno u
cilju dobrobiti djeteta te postivati obvezu ¢uvanja povjerljivih podataka.

11. KRSENJE ODREDABA KUCNOG REDA

Clanak 62.

Postupanje prema odredbama ovoga Kuénog reda sastavni je dio radnih obveza svih
zaposlenika 1 u€enika Skole.

Clanak 63.

Zaposlenik Skole koji postupi suprotno odredbama ovoga Kuénog reda, odgovoran je za
povredu radne obveze.

Clanak 64.

Sukladno ¢l. 22. Pravilnika o nacinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika Skolskih
ustanova u poduzimanju mjera zaStite prava ucenika te prijave svakog krSenja tih prava
nadleznim tijelima ako ugenik ne reagira na upozorenja odgojno-obrazovnih djelatnika Skole,
odgojno-obrazovni djelatnici pozvat ¢e stru¢noga suradnika ili razrednika ucenika ili osobu
imenovanu za sprecavanje nasilja u Skolskoj ustanovi, koji ¢e razgovarati s ucenikom i
njegovim roditeljem/starateljem.

Roditelj/staratel] ucenika obvezan je javiti se na poziv Skolske ustanove, a ako se
roditelj/staratelj viSe puta ne odazove pozivu, Skolska ustanova duzna je obavijestiti nadlezni
Centar za socijalnu skrb i Zupanijski ured za obrazovanje, kulturu i sport.

Odgojno-obrazovni djelatnici obvezni su izvijestiti roditelja/staratelja o neprimjerenome
ponasanju njegova djeteta, predloziti moguénosti rjeSavanja uocenih problema u Skoli ili
izvan nje te ih izvijestiti o odredbama Kuénog reda i Statuta Skole vezano uz pravila
ponasanja i pedagoSke mjere.

Ugeniku koji udestalo krsi odredbe ovog Kuénog reda, Skola izri¢e pedagoske mjere sukladno
¢l. 84. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli i ¢l. 123. Statuta Skole.

U slucaju ucenikova ucestalog krSenja Kuénog reda, Skolska ustanova obavijestit ce
roditelja/staratelja u€enika, nadlezni Tim Skolske medicine i nadlezni Centar za socijalnu skrb
te ¢e u dogovoru s nadleznim tijelima osigurati pomo¢ uceniku i roditelju/staratelju.
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Ako ucenici Skolske ustanove ucestalo krSe Kuc¢ni red, Skolska ustanova organizirat ¢e
dodatne edukacije ucenika 1 roditelja/staratelja, sukladno potrebama na razini razrednoga
odjela/odgojno-obrazovne skupine ili cijele Skolske ustanove. Edukacije ucenika i roditelja
mogu se provoditi u suradnji s nadleznim institucijama, udrugama, lokalnom zajednicom.

Clanak 65.

Osoba koja za vrijeme boravka u Skoli krsi Kuéni red Skole, odgovorna je za $tetu koji
pretrpi Skola, a dezurni zaposlenik Skole treba odmah pisano izvijestiti ravnatelja Skole.

12. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 66.

Ovaj Kuéni red stupa na snagu osmoga dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Skole.

Stupanjem na snagu ovoga Kuénog reda prestaje vaziti Pravilnik o kuénom redu (KLASA:
003-05-09-05, URBR0J:2186-016-02-09-01-1 OD 19.03.2009. godine.

KLASA: 003-05-16-01-19
URBROJ: 2186-120-01-16-01-3

Kamenica, 26. veljace 2016.

Predsjednik Skolskoga odbora:

Ivan Stefek

Ovaj Kuéni red je objavljen na oglasnoj plo¢i Skole dana 26. veljate ozujka 2016.godine, i
stupio je na snagu danom objave na oglasnoj ploci.

Ravnatelj Skole:

Mirjana Posavec
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